
ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องสืบเน่ือง
คณะกรรมการที่ปรึกษาเพื่อการพัฒนาก าลังคนด้านอุตสาหกรรมโลจิสติกส์ 

ผลการด าเนินงาน ในปี 2566

ประชุมคณะกรรมการที่ปรึกษาเพื่อการพัฒนาก าลงัคนด้านโลจิสตกิส์ 

คร้ังที่ 1/2566 : 30 มิ.ย.2566

งานเสวนา TILOG-LOGISTIX 2023 “ICB Logistics : พัฒนาคน ยุค BANI”
17 ส.ค.2566

▪ ศึกษาวิเคราะห์แนวโน้มอุตสาหกรรมและความต้องการพัฒนาก าลังคน
ประกอบด้วย
1) ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการพัฒนาก าลังคนในอุตสาหกรรม
2) ข้อมูลก าลังคนและการผลิตก าลังคนในอุตสาหกรรม
3) การวิเคราะห์แนวทางการพัฒนาก าลังคนของอุตสาหกรรมตามช่วงเวลาความ

เร่งด่วน
4) การส่งเสริมการฝึกอบรมของก าลังคนของอุตสาหกรรม
5) สมรรถนะที่จ าเป็นในอนาคตของอุตสาหกรรม
6) แผนงานขับเคลื่อนการพัฒนาก าลังคนของอุตสาหกรรมที่สอดคล้องตาม

มาตรฐานอาชีพ

▪ หลักสูตรฝึกอบรมเพื่อพัฒนาก าลังคนด้านโลจิสติกส์ที่สอดคล้องตามมาตรฐานอาชีพ
 ได้แก่ (ร่าง)หลักสูตรการบริหารการขนส่งสินค้าทางอากาศ 

ประชุมแนวทางการด าเนินงานของ ICB เพ่ือสนับสนุนการพฒันาก าลงัคน
ผลการด าเนินงาน

คร้ังที่ 2/2566 : 6 ก.ย.2566

คร้ังที่ 1/2566 : 25 ม.ค.2566
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