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Employment = 38.1 millions
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Employment Sectors No. of Workforce (millions)

1. Agriculture Sectors 12.7

2. Non-Agriculture Sectors
Production
Construction
Logistics
Trading
Automobiles
Hotels and food services
Finance and Insurance
Real estates
Government & military
Education
Health & social welfare
Other services
Others (e.g. mining, power, water, waste, IT 
information, cultural, entertainment, scientists, etc.)

25.4



Employment Statistics (2016)
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Levels of Education Workforce (million) % 

1. Below Primary and 
Primary Education

17.7 46.5%

2. Secondary school 6.2 16.3%

3. High School & Vocational, 
University

14.2 37.3%

Total 38.1 100%



Global Competitiveness (2012-2013 & 2014-2015) 

4Source: Global Competitiveness Report (2012-2013) 

Global Competitiveness Ranks
2012-2013

Ranks
2014-2015

1. Singapore 2nd 2nd

2. Malaysia 25th 20th

3. Thailand 38th 31th

4. Indonesia 50th 34th

5. Philippines 65th 52th

6. Vietnam 75th 68th

7 Lao PDR - 93th

8. Cambodia 85th 95th

9 Myanmar - 135th



ASEAN

• ASEAN –rich in diversity, 600+ million people-
high potential economic block

• ASEAN Economic Blue Print 2007- free 
movement of goods, services, skilled workers 
and investments 



Meetings
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Meetings
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ASEAN Qualifications Reference Framework : AQRF
Level Knowledge  and  Skills Application  and  Responsibility

8 • is at the most advanced and specialised level and at the 

frontier of a field

• involve independent and original thinking and research, 

resulting in the creation of new knowledge or practice

• are highly specialised and complex involving the development and 

testing of new theories and new solutions to resolve complex, 

abstract issues 

• require authoritative and expert judgment in management of research 

or an organisation and significant responsibility for extending 

professional knowledge and practice and creation of new ideas and or 

processes. 

7 • is at the forefront of a field and show mastery of a body of 

knowledge

• involve critical and independent thinking as the basis for 

research to extend or redefine knowledge or practice

• are complex and unpredictable and involve the development and 

testing of innovative solutions to resolve issues

• require expert judgment and significant responsibility for professional 

knowledge, practice and management 

6 • is specialised technical and theoretical within a specific  

field

• involve critical and analytical thinking

• are complex and changing  

• require initiative and adaptability as well as strategies to improve 

activities and to solve complex and abstract issues

5 • is detailed technical and theoretical knowledge of a 

general field 

• involve analytical thinking

• are often subject to change  

• involve independent evaluation of activities to resolve complex and 

sometimes abstract issues 

4 • is technical and theoretical with general coverage of a field 

• involve adapting processes 

• are generally predictable but subject to change 

• involve broad guidance requiring some self direction, and coordination 

to resolve unfamiliar issues

3 • includes general principles and some conceptual aspects

• involve selecting and applying basic methods, tools, 

materials and information

• are stable with some aspects subject to change 

• involve general guidance and require judgment and planning to 

resolve some issues independently. 

2 • is general and factual

• involve use of standard actions

• involve structured processes

• involve supervision and some discretion for judgment on resolving 

familiar issues

1 • is basic general 

• involve simple, straightforward and routine actions

• involve structured routine processes 

• involve close levels of support and supervision



ระบบคณุวฒิุวิชาชีพ

9สถาบนัคณุวฒุวิชิาชพี (องคก์ารมหาชน) : บนัไดสูค่วามกา้วหน้าใน
อาชพี
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แนวทางการเทียบเคียงสู่กรอบคณุวฒิุแห่งชาติ สู่ กรอบคณุวฒิุเทียบเคียง
อาเซียน

อา้งองิจาก (ร่าง) กรอบคุณวุฒแิห่งชาต ิ
ฉบบัปรบัปรุง, ส านกังานเลขาธกิารสภา
การศกึษา

คณุวฒิุการศึกษา กรอบ
คณุวฒิุ
แห่งชาติ

มาตรฐานอาชีพ

ขัน้พื้นฐาน อาชีวศึกษา อดุมศึกษา กรอบคณุวฒิุวิชาชีพ มาตรฐานฝีมือแรงงาน

ปริญญาเอก ระดบั ๘ คณุวฒิุวิชาชีพชัน้ ๘ มรช.๖

ปริญญาโท ระดบั ๗ คณุวฒิุวิชาชีพชัน้ ๗ มรช.๕

ปริญญาตรี (ทล.บ.) ปริญญาตรี ระดบั ๖ คณุวฒิุวิชาชีพชัน้ ๖ มรช.๔

ประกาศนียบตัรวิชาชีพชัน้สงู 
(ปวส.)

อนุปริญญา
ระดบั ๕ คณุวฒิุวิชาชีพชัน้ ๕ มรช.๓

ระดบั ๔ คณุวฒิุวิชาชีพชัน้ ๔ มรช.๒

ม.ปลาย+ทกัษะ
อาชีพ

ประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) ระดบั ๓ คณุวฒิุวิชาชีพชัน้ ๓ มรช.๑

ม.ปลาย ระดบั ๒ คณุวฒิุวิชาชีพชัน้ ๒ มฐอ. ๒

ม.ต้น ระดบั ๑ คณุวฒิุวิชาชีพชัน้ ๑ มฐอ. ๑
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AQRF
เทียบเคียง



4. เป็นศูนยก์ลางขอ้มลูเกีย่วกบั
ระบบคุณวุฒวิชิาชพีและมาตรฐาน

อาชพี

5. ตดิตามและประเมนิผลองคก์รที่
มี

หน้ารบัรองสมรรถนะของบุคคล
ตามมาตรฐานอาชพี

6. สง่เสรมิ สนบัสนุน
และประสานความรว่มมอื ในการ
เผยแพรร่ะบบคุณวุฒวิชิาชพีและ

มาตรฐานอาชพี

วตัถปุระสงคก์าร
จดัตัง้

1. ศกึษาวจิยัและพฒันา
ระบบคณุวฒุวิชิาชพี

2. สง่เสรมิและสนบัสนุน
กลุ่มวชิาชพีในการจดัท า

มาตรฐานอาชพี

3. ใหก้ารรบัรอง
องคก์รทีม่หีน้าทีร่บัรองสมรรถนะ
ของบุคคลตามมาตรฐานอาชพี

สถาบนัคณุวฒุวิชิาชพี (องคก์ารมหาชน)

“เป็นสถาบนัท่ีพฒันาและขบัเคล่ือนระบบคณุวฒิุวิชาชีพ
และมาตรฐานอาชีพท่ีสอดคล้องกบั Thailand 4.0 

เพ่ือยกระดบัสมรรถนะก าลงัคนอย่างน้อย 310,000 คน  ภายในปี 2564”
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พฒันาระบบคณุวฒิุวิชาชีพ

สถาบนัคณุวฒุวิชิาชพี (องคก์ารมหาชน) : บนัไดสูค่วามกา้วหน้าใน
อาชพี
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การพฒันาระบบคุณวุฒวิชิาชพีในประเทศไทย



มาตราฐานอาชีพท่ีจดัท าแล้วเสรจ็

1 2
3

4 5
6 7

สาขาวชิาชพี44

อาชพี481

ชัน้คณุวฒุิ
1,222

8
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การประชมุประชาพิเคราะห ์ระหว่างปี 2558-2560

สถาบนัคณุวฒุวิชิาชพี (องคก์ารมหาชน) : บนัไดสูค่วามกา้วหน้าใน
อาชพี



1. สาขาวิชาชีพอตุสาหกรรมปิโตรเลียมและปิโตรเคมี (4 อาชีพ 8 ชัน้คณุวฒิุ)
2.  สาขาวิชาชีพธรุกิจจดัดอกไม้ (2 อาชีพ 6 ชัน้คณุวฒิุ)
3.   สาขาวิชาชีพธรุกิจเสริมสวย (2 อาชีพ 8 ชัน้คณุวฒิุ)
4.  สาขาวิชาชีพการท่องเท่ียว การโรงแรม ภตัตาคารและร้านอาหาร 

- สาขาผู้ประกอบอาหาร (4 อาชีพ 14 ชัน้คณุวฒิุ)
- สาขางานโรงแรม (5 อาชีพ 29 ชัน้คณุวฒิุ)
- สาขางานท่องเท่ียว (3 อาชีพ 14 ชัน้คณุวฒิุ)

5.   สาขาวิชาชีพธรุกิจภาพถ่าย (11 อาชีพ 22 ชัน้คณุวฒิุ)
6.  สาขาวิชาชีพอตุสาหกรรมการผลิตแม่พิมพ ์(20 อาชีพ 73 ชัน้คณุวฒิุ) 
7.  สาขาวิชาชีพอตุสาหกรรมการพิมพ ์(11 อาชีพ 40 ชัน้คณุวฒิุ) 
8.  สาขาวิชาชีพบริการยานยนต ์(13 อาชีพ 27 ชัน้คณุวฒิุ) 
9.   สาขาวิชาชีพรถไฟความเรว็สงูและระบบราง (13 อาชีพ 13 ชัน้คณุวฒิุ) 
10. สาขาวิชาชีพกิจกรรมบริการเพ่ือเสริมสร้างสขุภาพร่างกาย 
(5 อาชีพ 12 ชัน้คณุวฒิุ)

สาขาวิชาชีพท่ีจดัท ามาตรฐานอาชีพแล้วเสรจ็
44 สาขาวิชาชีพ

11. สาขาวิชาชีพอตุสาหกรรมส่ิงทอและเคร่ืองนุ่งห่ม (8 อาชีพ 35 ชัน้
คณุวฒิุ) 

12. สาขาวิชาชีพแมคคาทรอนิกส ์(1 อาชีพ 3 ชัน้คณุวฒิุ) 
13. สาขาวิชาชีพเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารและดิจิทลัคอนเทนต์

(41 อาชีพ 115 ชัน้คณุวฒิุ)
14.  สาขาวิชาชีพขนส่งชุมชน 

- อาชีพขบัข่ีรถยนตโ์ดยสารสาธารณะ (3 ชัน้คณุวฒิุ)
- อาชีพผู้ขบัข่ีรถทวัรโ์ดยสาร (2 ชัน้คณุวฒิุ) 

15.  สาขาวิชาชีพโลจิสติกส ์(44 อาชีพ 100 ชัน้คณุวฒิุ)
16.  สาขาวิชาชีพบริการสขุภาพ (2 อาชีพ 8 ชัน้คณุวฒิุ)

- อาชีพผู้ดแูลผู้สงูอาย ุ( 4 ชัน้คณุวฒิุ)
- อาชีพผู้ดแูลเดก็ (4 ชัน้คณุวฒิุ)

17.  สาขาวิชาชีพอนุรกัษ์พื้นบา้นและศิลปหตัถกรรม (15 อาชีพ 82 ชัน้คณุวฒิุ)
18.  สาขาวิชาชีพธรุกิจบริการท าความสะอาด (1 อาชีพ 5 ชัน้คณุวฒิุ)
19.  สาขาวิชาชีพบริหารงานบคุคล (1 อาชีพ 14 ชัน้คณุวฒิุ)



สาขาวิชาชีพท่ีจดัท ามาตรฐานอาชีพแล้วเสรจ็
44 สาขาวิชาชีพ (ต่อ)

20.  สาขาวิชาชีพผลิตภณัฑย์างพารา (8 อาชีพ 19 ชัน้คณุวฒิุ)
21. สาขาวิชาชีพการเช่ือมอตุสาหกรรม (19 อาชีพ 32 ชัน้คณุวฒิุ)
22. สาขาวิชาชีพการผลิตอาหารและเคร่ืองด่ืม 

- สาขาอตุสาหกรรมอาหาร อาชีพนักวิทยาศาสตรอ์าหาร     
(ด้านความปลอดภยัอาหาร) (2 อาชีพ 3 ชัน้คณุวฒิุ)

- สาขาการแปรรปูนม (5 อาชีพ 15 ชัน้คณุวฒิุ)
23. สาขาวิชาชีพมาตรวิทยา (4 อาชีพ 16 ชัน้คณุวฒิุ)
24. สาขาวิชาชีพธรุกิจหนังสือและส่ิงพิมพ์ (6 อาชีพ 24 ชัน้คณุวฒิุ)
25. สาขาวิชาชีพก่อสร้าง

- อาชีพผู้ควบคมุการก่อสร้าง (2 ชัน้คณุวฒิุ) 
26.  สาขาวิชาชีพการบิน (20 อาชีพ 44 ชัน้คณุวฒิุ)
27. สาขาวิชาชีพบริหารทรพัยสิ์น (6 อาชีพ 10 ชัน้คณุวฒิุ)
28. สาขาวิชาชีพอตุสาหกรรมเซรามิกและเคร่ืองเคลือบ
(38 อาชีพ 46 ชัน้คณุวฒิุ)
29. สาขาวิชาชีพธรุกิจอสงัหาริมทรพัย์ (10 อาชีพ 38 ชัน้คณุวฒิุ)

30. สาขาวิชาชีพการออกแบบแฟชัน่ (3 อาชีพ 15 ชัน้คณุวฒิุ)
31. สาขาวิชาชีพธรุกิจค้าปลีก (3 อาชีพ 6 ชัน้คณุวฒิุ)
32.  สาขาวิชาชีพเกษตรกรรม 

- สาขาเพาะเล้ียงสตัวน์ ้าเศรษฐกิจ (3 อาชีพ 13 ชัน้คณุวฒิุ)
- สาขาเพาะปลูกพืชเศรษฐกิจ (10 อาชีพ 22 ชัน้คณุวฒิุ)

33. สาขาวิชาชีพการกีฬา 
-อาชีพนักวิทยาศาสตรก์ารกีฬาและการออกก าลงักาย ( 3 ชัน้คณุวฒิุ)
-อาชีพผู้ฝึกสอนและผูต้ดัสินกีฬา (รอแก้ไขช่ือตามประกาศ สคช ฉ.5) 
(8 ชัน้คณุวฒิุ)

34. สาขาวิชาชีพบริการการศึกษา 
- อาชีพครฝึูกในสถานประกอบการ (3 ชัน้คณุวฒิุ)

35. สาขาวิชาชีพงานภาษาต่างประเทศและล่ามแปล 
- สาขาผู้สอนภาษาต่างประเทศ (ภาษาองักฤษ) (3 ชัน้คณุวฒิุ)

36. สาขาวิชาชีพรกัษาความปลอดภยั (9 อาชีพ 14 ชัน้คณุวฒิุ)



สาขาวิชาชีพท่ีจดัท ามาตรฐานอาชีพแล้วเสรจ็
44 สาขาวิชาชีพ (ต่อ)

37. สาขาวิชาชีพบริการทางการเงิน 
- อาชีพผู้ปฏิบติังานด้านบญัชี (3 ชัน้คณุวฒิุ)

38. สาขาวิชาชีพความปลอดภยัในการท างาน (2 อาชีพ 6 ชัน้คณุวฒิุ)
39.  สาขาวิชาชีพอตุสาหกรรมพลาสติก (25 อาชีพ 65 ชัน้คณุวฒิุ)
40. สาขาวิชาชีพการจดัการของเสียและสารอนัตราย 

(10 อาชีพ 36 ชัน้คณุวฒิุ)
41.  สาขาวิชาชีพพลงังานและพลงังานทดแทน (17 อาชีพ 17 ชัน้คณุวฒิุ)
42. สาขาวิชาชีพวิศวกรรมชีวการแพทย ์(4 อาชีพ 10 ชัน้คณุวฒิุ)
43. สาขาวิชาชีพธรุกิจทดสอบและตรวจสอบ (6 อาชีพ 12 ชัน้คณุวฒิุ)
44. สาขาวิชาชีพออกแบบผลิตภณัฑ ์(8 อาชีพ 25 ชัน้คณุวฒิุ)



อตุสาหกรรมยานยนตส์มยัใหม่ (Next-Generation Automotive) 

- ผลติชิน้สว่นยานยนต ์(เครือ่งยนตไ์ฮบรดิ ชิน้สว่นความปลอ
ภยัและอุปกรณ์)
- แมคคา-ทรอนกิสใ์นรถยนต]์

มาตรฐานอาชีพ ใน10 กลุ่ม อตุสาหกรรมแห่ง
อนาคต

อตุสาหกรรมอิเลก็ทรอนิกสอ์จัฉริยะ (Smart Electronics) 

- ผลติเครือ่งใชไ้ฟฟ้าทีใ่ชเ้ทคโนโลยสีงู



กลุ่มอตุสาหกรรมการท่องเท่ียวกลุ่มรายได้ดี
และการท่องเท่ียวเชิงสขุภาพ

- บรกิารสปา
- ท่องเทีย่ว การโรงแรม ภตัตาคารและรา้นอาหาร

กลุ่มอตุสาหกรรมการเกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ

- Smart Farmer
- เพาะเลีย้งสตัวน์ ้าเศรษฐกจิ

- การเดนิเรอืประมง เครือ่งมอืประมง เครือ่งกลเรอื
- เพาะปลกูขา้ว
- เพาะปลกูออ้ย

- เพาะปลกูยางพารา และปาลม์น ้ามนั
- สาขานกัสง่เสรมิการเกษตร (อยูร่ะหว่างการด าเนินการ ปี 2560)

- สาขาเกษตรตามแนวพระราชด ารเิกษตรพอเพยีง (อยูร่ะหว่างการ
ด าเนินการ ปี 2560)

- อาชพีนกัวทิยาศาสตรอ์าหารดา้นความปลอดภยั



กลุ่มอตุสาหกรรมอาหารแห่งอนาคต

การผลติอาหารและเครือ่งดื่ม 
- แปรรปูนม
- แปรรปูผลติภณัฑจ์ากสตัวน์ ้า
- แปรรปูผกัและผลไม้

กลุ่มอตุสาหกรรมการเกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ

- แมคคาทรอนิกส์
- Robotic



กลุ่มอตุสาหกรรมการบินและโลจิสติกสแ์ละการขนส่งสาธารณะ

- โลจสิตกิส์
- การบนิ
- ช่างซ่อมอากาศยาน
- รถไฟความเรว็สงูและระบบราง 
- ขนสง่ชุมชน (แทก็ซีแ่ละรถทวัรโ์ดยสาร)

กลุ่มอตุสาหกรรมเช้ือเพลิงชีวภาพและเคมีชีวภาพ

- พลงังานและพลงังานทดแทน



กลุ่มอตุสาหกรรมดิจิทลั

- เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารและดจิติอลคอนเทนต์
- Digital – Government
- ธรุกจิอคีอมเมริซ์และเวบ็ไซต์

กลุ่มอตุสาหกรรมการแพทยค์รบวงจร

- การจดัการอุตสาหกรรมการแพทยค์รบวงจร
- เทคโนโลยรีะบบเครอืขา่ยทางการแพทย์
- เทคโนโลยชีวีการแพทย์



5 กลุ่มเทคโนโลยีและอตุสาหกรรมเป้าหมาย (Thailand 4.0 Model)

1.1  การผลิตอาหารและ
เคร่ืองด่ืม 
1.2 เทคโนโลยีชีวภาพ 
1.3 เกษตรกรรม

2.1 วิศวกรรมชีวการแพทย์
2.2 การผลิตยาและผลิตภณัฑ์
จากสมุนไพร
2.3 เทคโนโลยีระบบเครือข่าย
ทางการแพทย์
2.4 บริการสขุภาพ สาขา 
การจดัการอตุสาหกรรม
การแพทย์
ครบวงจร

1) กลุ่มเกษตรและอาหาร 
ใช้เทคโนโลยีชีวภาพ 
(Food & Agriculture –
Biotech)

2) กลุ่มสขุภาพ ใช้เทคโนโลยี
ชีวการแพทย ์
(Health & Wellness –
Biomedical)

3) กลุ่มเคร่ืองมืออจัฉริยะและ
หุ่นยนต ์ใช้เทคโนโลยีเมคาทรอ
นิกส์
(Smart Devices & Robotics–
Mechatronics)

3.1  สขว. แมคคาทรอนิกส์
3.2  สขว.  อตุสาหกรรม
หุ่นยนต์
(Robotic)

5) กลุ่มดิจิทลัและอินเทอรเ์น็ต
ออฟติง ใช้เทคโนโลยีสมองกลฝังตวั 
(Digital & IOT – Embedded 
Technology)

5.1 อตุสาหกรรมไฟฟ้าและ
อิเลก็ทรอนิก
ชัน้สงู 
5.2 อาชีพนักเทคโนโลยีผลิตภณัฑ์
อจัฉริยะ
(Smart Device Technologist)

5.3 อาชีพวิศวกรผลิตภณัฑอ์จัฉริยะ 
(Smart Device Engineer)
5.4 อาชีพนักพฒันาและออกแบบหน่วย
ควบคมุภายในระบบอตัโนมติั
5.5 อาชีพนักควบคมุป้องกนัไฟฟ้าสถิต
และ
ส่ิงปนเป้ือนระดบัไมครอน

4) กลุ่มสร้างสรรคแ์ละ
วฒันธรรม 
ใช้ Service Design ในการ
สร้าง
มลูค่า (Creative & Culture –
High Value Services)

4.1 อนุรกัษ์พืน้บา้นและ
ศิลปหตัถกรรม 
4.2 การออกแบบแฟชัน่
4.3 การออกแบบผลิตภณัฑ์
4.4 ศิลปะการแสดงและการ
บนัเทิง
4.5 อตุสาหกรรมภาพยนต์
4.6 สขว. เทคโนโลยีแสงและเสียง
4.7 สขว. ธรุกิจค้าปลีก



25สถาบนัคณุวฒุวิชิาชพี (องคก์ารมหาชน)

องคก์รท่ีมีหน้าท่ีรบัรองสมรรถนะ
ของบคุคลตามมาตรฐานอาชีพ

ด าเนินกิจกรรมการประเมิน
สมรรถนะฯ โดยต้องปฏิบติัตาม
ข้อบงัคบัของ สคช.

✓ ประชาสมัพนัธแ์ละรบัสมคัร
✓ จดัให้มีเจ้าหน้าท่ีสอบ   
✓ ด าเนินการจดัประเมินสมรรถนะฯ
✓ ตดัสินผลและรายงาน สคช.
✓ แจ้งผลการตดัสินแก่ผูส้มคัร
✓ จดัเกบ็ข้อมูล (เอกสารการ

ประเมิน)
✓ บนัทึกข้อมูลการประเมินทุกอย่าง

ในระบบฐานข้อมูล



26

ผลกัดนัองคก์รรบัรองสมรรถนะทีไ่ดร้บัการขึน้
ทะเบยีนไปสูก่ารไดร้บัการรบัรอง ISO 17024

สถาบนัคณุวฒุวิชิาชพี (องคก์ารมหาชน)

การพฒันาไปสู่มาตรฐานสากล
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การรบัรองคือระบบหรือกลไกท่ีน ามาตรฐานอาชีพไปประเมินสมรรถนะของบุคคลเพื่อให้ได้รบั
ประกาศนียบตัรคณุวฒิุวิชาชีพและหนังสือรบัรองสมรรถนะในการประกอบอาชีพซ่ึงต้องมีพืน้ฐานด้าน 
ความเป็นระบบ ความโปร่งใส ความยุติธรรม และตรวจสอบย้อนทวนกลบัได้ เพื่อให้เกิด
การยอมรบั เกิดความมัน่ใจ และน่าเช่ือถือในเอกสารรบัรองของคณุวฒิุวิชาชีพ

อบรมเจ้าหน้าท่ี
สอบ 

(Examiner)
อบรมผู้ตรวจ

ประเมิน 
(Assessor)

ตรวจติดตาม
องค์กรที่มี

หน้าที่รับรอง
สมรรถนะ

ประกนัคณุภาพการให้หนังสือรบัรองมาตรฐานอาชีพและประกาศนียบตัรคณุวฒิุ
วิชาชีพ

ส่งเสริมและพฒันากระบวนการตรวจสอบและรบัรองตามแนวทางสากล

สถาบนัคณุวฒุวิชิาชพี (องคก์ารมหาชน) : บนัไดสูค่วามกา้วหน้าใน
อาชพี
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เมื่อวนัพฤหสับดทีี ่25 พฤษภาคม 2560  ไดจ้ดัอบรมสมัมนาเชงิวชิาการเพื่อสรา้งบุคลากรในการตรวจประเมนิคุณวุฒวิชิาชพีในการรบัรอง
สมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชพีใหม้มีาตรฐานระดบัสากล และเปิดตวัหลกัสตูร“ผูต้รวจประเมนิองคก์รทีม่หีน้าทีร่บัรองสมรรถนะของ
บุคคลตามมาตรฐานอาชพี” รว่มกบัส านกังานมาตรฐานผลติภณัฑอ์ุตสาหกรรม (สมอ.) โดยได้รบัเกียรติจาก นายนคร ศิลปอาชา 
ประธานกรรมการสถาบนัคุณวฒิุวิชาชีพ (องคก์ารมหาชน) เป็นประธานในการเปิดตวัหลกัสูตรฯ ดงักล่าว พรอ้มบรรยาย
พเิศษในงานสมัมนาเชิงวิชาการหวัข้อ “ การพฒันาผู้ตรวจประเมินองค์กรฯของประเทศไทยก้าวไกลสู่สากล ” ณ
โรงแรมเซน็ทารา แกรนด ์ลาดพรา้ว 

สานตอ่ความร่วมมือกบั สมอ.

“สรา้งความเชือ่มัน่ ในการรบัรอง
มาตรฐานอาชพี”

การยกระดบัและสรา้งความเช่ือมัน่ในการพฒันาผูต้รวจประเมิน

สถาบนัคณุวฒุวิชิาชพี (องคก์ารมหาชน) : บนัไดสูค่วามกา้วหน้าใน
อาชพี



องคก์รท่ีมีหน้าท่ีรบัรองฯ 136 แห่ง ใน 36 สาขาวิชาชีพ

ภาคกลาง 76 องคก์ร 33 สาขาวิชาชีพ
- ธุรกจิเสรมิสวย                  - บรกิารขุภาพ   
- การเชือ่มอุตสาหกรรม         - บรหิารงานบุคคล
- การผลติอาหารและเครือ่งดืม่ - บรหิารทรพัย์สนิ
- เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร และดจิทิลัคอนเทนต์
- แมคคาทรอนกิส ์               - ผลติภณัฑย์างพารา
- โลจสิตกิส ์                      - มาตรวทิยา
- กอ่สรา้ง                         - รถไฟความเรว็สงู
- การกฬีา                         - สิง่ทอและเครือ่งนุ่งหม่
- การทอ่งเทีย่ว การโรงเรม ภตัตาคาร และรา้นอาหาร
- การบนิ                          - อุตสาหกรรมเซรามกิส์
- การออกแบบแฟชัน่            - อุตสาหกรรมการผลติ

แมพ่มิพ์
- กจิกรรมบรกิารเพือ่เสรมิสรา้งสขุภาพรา่งกาย
- ขนสง่ชมุชน                     - อุตสาหกรรมการพมิพ์
- งานภาษาต่างประเทศและลา่มแปล
- ธุรกจิคา้ปลกี                   - เกษตรกรรม
- ธุรกจิจดัดอกไม้
- ธุรกจิภาพถ่าย
- ธุรกจิรกัษาความปลอดภยั
- ธุรกจิหนงัสอืและสิง่พมิพ์
- ธุรกจิอสงัหารมิทรพัย์
- บรกิารการศกึษา
- บรกิารทางการเงนิ
- บรกิารยานยนต์

ภาคกลาง (76 
องคก์ร/34 สาชา)
ภาคเหนือ (28 
องคก์ร/12 สาขา) 
ภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือ
(12 องคก์ร/ 5 สาขา)

ภาคเหนือ 28 องคก์ร 12 สาขาวิชาชีพ
- เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่อสาร

ฯ
- แมคคาทรอนิกส์
- การท่องเทีย่ว การโรงแรม ภตัตาคาร

และรา้นอาหาร
- กจิกรรมบรกิารเพือ่เสรอมสรา้ง

สุขภาพร่างกาย
- ธุรกจิจดัดอกไม้
- สิง่ทอและเครือ่งนุ่งห่ม
- อนุรกัษ์งานพืน้บา้นและ

ศลิปหตัถกรรม

- อุตสาหกรรมการผลติ

แมพ่มิพ์
- บรกิารยานยนต์
- บรกิารสุขภาพ
- งานภาษาต่างประเทศและล่ามแปล
- บรกิารทางการเงนิ
ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ 12 องคก์ร
5 สาขาวิชาชีพ
- การเชือ่มอุตสาหกรรม
- เทคโนโลยสีารสนเทศและการ

สือ่สารฯ
- แมคาทรอนิกส์
- การท่องเทีย่ว การโรงเรม ภตัตาคาร

และรา้นอาหาร
- บรกิารยานยนต์สถาบนัคณุวฒุวิชิาชพี 

(องคก์ารมหาชน)



องคก์รรบัรองสมรรถนะฯ 103 แห่งองคก์รท่ีมีหน้าท่ีรบัรองฯ 136 แห่ง ใน 36 สาขาวิชาชีพ

ภาคใต้ (5 องคก์ร/4 สาขา) 
ภาคตะวนัออก (15 องคก์ร/11 
สาขา)

ภาคตะวนัออก 15 องคก์ร 11 สาขา
วิชาชีพ
- การเช่ือมอตุสาหกรรม
- เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร

ฯ
- การผลิตอาหารและเคร่ืองด่ืม
- แมคคาทรอนิกส์
- โลจิสติกส์
- การท่องเท่ียว การโรงแรม ภตัตาคาร

และร้านอาหาร
- ธรุกิจจดัดอกไม้
- บริการยานยนต์
- อตุสาหกรรมการผลิตแม่พิมพ์
- ปิโตรเลียมและปิโตรเคมี
- บริการการศึกษา

ภาคใต้ 5 องคก์ร 4 สาขาวิชาชีพ
- เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร

ฯ
- การท่องเทีย่ว การโรงแรม ภตัตาคาร

และรา้นอาหาร
- กจิกรรมบรกิารเพือ่เสรมิสรา้งสุขภาพ

ร่างกาย
- บรกิารยานยนต์

สถาบนัคณุวฒุวิชิาชพี (องคก์ารมหาชน) : บนัไดสูค่วามกา้วหน้าใน
อาชพี



ศึกษาวิจยั/พฒันาระบบคณุวฒิุวิชาชีพ

สถาบนัคณุวฒุวิชิาชพี (องคก์ารมหาชน) : บนัไดสูค่วามกา้วหน้าใน
อาชพี
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ท าไมจงึตอ้งเทยีบเคยีงคุณวุฒวิชิาชพีและมาตรฐานอาชพี

• เพื่อน ำผลของกำรเปรียบเทียบมำใชใ้นกำรทบทวน พฒันำคุณวฒิุวิชำชีพและ
มำตรฐำนอำชีพ ใหเ้ทียบเคียงไดก้บัมำตรฐำนสำกล

• เพื่อเป็นขอ้มูลอำ้งอิงในกำรพฒันำสมรรถนะและฝึกอบรมตำมมำตรฐำนสำกล

• เพื่อเห็นชอบร่วมกนัเก่ียวกบัสมรรถนะท่ีตอ้งกำรขั้นต ่ำในสำขำอำชีพหน่ึงๆ 
(เช่น APEC Occupational Standards Framework)

• เพื่อแปลควำมหมำย และระบุควำมสอดคลอ้งของควำมสำมำรถและผลลพัธ์
กำรเรียนรู้ของคุณวฒิุ  คุณวฒิุวิชำชีพต่ำงๆ อนัจะน ำไปสู่กำรยอมรับ
ควำมสำมำรถของนกัเรียน นกัศึกษำ  และก ำลงัคนในกำรฝึกอบรมหรือท ำงำน
ในต่ำงประเทศ



การพฒันาระบบคุณวุฒวิชิาชพีในประเทศไทย



ช่องทางการรบัรู้ระบบคณุวฒิุวิชาชีพ

วีดีทศัน์น าเสนอมาตรฐานอาชีพ 10 มาตรฐานอาชีพ ได้แก่
สาขาวิชาชีพกิจกรรมบริหารเพ่ือเสริมสร้างสขุภาพร่างกาย

(ยกเว้นกิจกรรมด้านกีฬา)สาขาให้บริการสปา
การท่องเท่ียว การโรงแรม ภตัตาคารและร้านอาหาร 
สาขาผู้ประกอบอาหาร เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร
และดิจิตอลคอนเทนต ์แมคคาทรอนิกส ์ธรุกิจเสริมสวย 
บริการยานยนต ์แทก็ซ่ี อตุสาหกรรมการผลิตแม่พิมพ ์
อตุสาหกรรมการพิมพ ์โลจิสติกส ์(TPQI Channel)
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