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ขอเสนอและประเด็นเพื่อทราบ    
  ขอใหที่ประชุมรับทราบความคืบหนาในการดำเนินการตามแผนบริหารจัดการสารสนเทศ 
สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน) ประจำปงบประมาณ 2563 ระหวางเดือน กรกฎาคม – กันยายน 
2563 

 

สรุปสาระสำคัญ/บทวิเคราะห 
   

ตามขอกำหนดของ ก.พ.ร. ไดกำหนดใหองคการมหาชน รายงานผลการดำเนินการตามแผนบริหาร

จัดการสารสนเทศใหกับคณะกรรมการบริหารในทุก ๆ ไตรมาส ทั้งนี้เพ่ือใหคณะกรรมการบริหารไดรับทราบถึง

ผลการดำเนินการตามแผนดังกลาว และใหขอเสนอแนะเพื่อปรับปรุง/พัฒนาการบริหารจัดการสารสนเทศ 

ใหดีย่ิง ๆ ข้ึน  

ดังนั้นเพื่อใหเปนไปตามขอกำหนดดังกลาว อีกทั้งยังเปนการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ

สารสนเทศขององคกร สคช. จึงขอรายงานผลการดำเนินการตามแผนบริหารจัดการสนเทศของ สคช.  

ซึ่งประกอบดวยแผนบริหารจัดการสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการดำเนินการภายใน สคช. และ แผนกงาน

พัฒนาระบบศูนยกลางขอมูลเก่ียวกับระบบคุณวุฒิวิชาชีพ โดยมีสาระสำคัญสรุปไดดังนี้ 

1. การพัฒนาประสิทธิภาพระบบใหบริการเครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศและบำรุงรักษา

ทรัพยากรดานสารสนเทศภายในสถาบัน 

ลำดับที ่ กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
1.2 เชาพื้นที่ Cloud สำหรับใชในการสำรองขอมูล

ระบบแชรไฟล ขนาดพื้นที่ไมนอยกวา 7 TB  
เพ่ือเปนที่สำรองขอมูลภายนอกสถาบันฯ 

ดำเนินการเรียบรอยแลว 

 

2. การการพฒันาและปองกันเครือขายสารสนเทศภายในสถาบันฯ 

ลำดับที ่ กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
2.1 ตรวจสอบการทำงานของระบบความปลอดภัยของ 

Server 
ดำเนินการเรียบรอยแลว 



3. การจัดซื้อและตออายุการรับประกันสินคาของฮารดแวรและซอฟตแวรคอมพิวเตอร 

ลำดับที ่ กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
3.1 จางเหมาบริการตออายุการใหบริการดแูลและ

บำรงุรกัษาเครื่องแมขายคอมพิวเตอรและอุปกรณ
ระบบเครือขายคอมพิวเตอร 

ดำเนินการเรียบรอยแลว 

 

4. โครงการอบรมการใชงานระบบฐานขอมูลการใหบริการระบบคุณวุฒิวิชาชีพ 

ลำดับที ่ กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
4.1 สงเสริมใหผูมีสวนไดสวนเสยีกับระบบ 

คุณวุฒิวิชาชีพ บุคคลทั่วไป สามารถใชงานระบบ
ฐานขอมูลการใหบริการระบบคุณวุฒิวิชาชีพและ
มาตรฐานอาชีพไดอยางมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

ดำเนินการจัดอบรมออนไลนครั้งที่ 2 เมื่อวันท่ี 
5 สิงหาคม 2563 จำนวน 55 องคกรรับรอง 

 

5. โครงการพฒันาผูดูแลระบบฐานขอมูลข้ันสูง การใหบริการคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานอาชีพ 

ลำดับที ่ กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
5.1 เพื ่อพัฒนาทักษะและองคความรู ดานเทคโนโลยี

สารสนเทศให แก บ ุคลากรท ี ่ปฏ ิบ ัต ิ งานด  าน 
คอมพิวเตอรของสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ ใหทันตอ
ความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น และสามารถประยุกต 
ใชเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมกับงานสถาบัน
คุณวุฒิว ิชาช ีพ และสามารถแกไขปญหาดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศของสถาบันได 

1. เจาหนาที่จำนวน 2 ทาน เขาอบรม COBIT 
5, 2019  เมื่อวันท่ี 20 - 21 สิงหาคม 2563 
 
2. เจาหนาที่ เขาอบรมหลักสูตร SQL 
20761 : Query Data with Transact  
เมื่อวันท่ี 11 กันยายน 2563 

  

6. โครงการพฒันาศูนยกลางขอสอบประเมินระบบคุณวุฒิวิชาชีพ  

(TPQI Digital Exam Center) 

ลำดับที ่ กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
6.1 เพ่ือพัฒนาระบบศูนยขอสอบคุณวุฒิวิชาชีพดิจิทัล

และการสอบออนไลน ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
ปรับปรุงการดำเนินงานการออกขอสอบแบบเดิม 
ใหมีการจัดเก็บขอมูลอยางเปนระบบงายตอการ
คนหา ชวยลดภาระของผูออกสอบ ลดการทุจริตใน
การสอบ เนื่องจากระบบสามารถสุมขอสอบได ทั้ง
สุมแบบซ้ำหรือสุมแบบไมซ้ำ และเกิดความสะดวก 
รวดเรว็ ในดานการประเมินผล 

อยูระหวางดำเนินงานงวดที่ 3 



7. โครงการพฒันาระบบบริการขอมูลคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานอาชีพ (TPQI-NET) 

ลำดับที ่ กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
7.1 1. เพื่อรองรับและปรับปรุงระบบใหสอดคลองกับ

พระราชกฤษฎีกา จัดตั้ง สคช. ฉบับที่ 2 พ.ศ. 
2562 
2. เพื่อดำเนินการในการปรับปรุงระบบใหมีความ
ทันสมัยทั้งในสวนของซอฟตแวรระบบ (System 
software) และแอปพลิเคชั่น (Application) และ
มีความมั่นคงปลอดภัยในการใหบริการระบบ
ฐานขอมูลการใหบริการระบบคุณวุฒวิชาชีพ 
3. เพื่อปรับปรงุระบบในดานตางๆ ที่เก่ียวของกับ
ระบบบริการขอมูลคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐาน
อาชีพ TPQI-NET ใหสามารถทำงานไดอยาง
ตอเน่ือง 

อยูระหวางดำเนินงานงวดที่ 2 

 

8. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการองคกรดิจิทัล (E-Office) 

ลำดับที ่ กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
8.1 เพ่ือพัฒนาและปรับปรงุระบบสำนักงาน

อิเล็กทรอนิกส สำหรับการบริการจัดการการ
ดำเนินงานและบริหารงานภายในองคกร (Back 
Office) ทั้งหมด รวมถึงการประมวลผลเพ่ือออก
รายงานแบบ Real Time และบริการจัดการระบบ
จัดเก็บขอมูลใหเหมาะสมกับกิจกรรมการ
ดำเนินงานของ สคช. ทั้งนี้เพื่อใหสามรถปฏิบัติงาน
รวมกันไดอยางมีประสิทธิภาพ 

อยูระหวางการตรวจรับงานงวดที่ 3  
และกำลังดำเนินงานงวดที่ 4 

 

 

 

 

 

 

 



9. โครงการจัดทำระบบฐานขอมูลการประเมินมาตรฐานทักษะดานดิจิทัลของขาราชการและ

บุคลากรภาครัฐ  

ลำดับที ่ กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
9.1 1. เพื่อพัฒนาเครื่องมือสนับสนนุการประเมิน

ตนเอง Self-Assessment ของขาราชการและ
บุคลากรภาครัฐ 
2. เพื่อปรับปรงุประสิทธิภาพของระบบฐานขอมูล 
Self-Assessment ใหสามารถบริการขอมูลแก
ผูใชบริการอยางรวดเร็ว 
3. เพื่อพัฒนาระบบฐานขอมูลการประเมิน
มาตรฐานทักษะดานดิจิทัลของขาราชการและ
บุคลากรภาครัฐ 
4. เพื่อพัฒนา API สำหรับเชื่อมโยงขอมูลการ
ประเมินมาตรฐานทักษะดานดิจิทัลของขาราชการ
และบุคลากรภาครัฐและระบบการสอบออนไลน
ดวยคอมพิวเตอร (CBT) 

อยูระหวางเตรียมทดสอบระบบ (UAT) ในวันท่ี 
22 กันยายน 2563 



สรุปแผนบริหารจัดการสารสนเทศ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

กิจกรรม วัตถุประสงค ผลผลิต 

แผนงานปงบประมาณ 2563 งบประมาณ
คาใชจาย 

(ประมาณการ) 
ผูรับผิดชอบ 2562 2563 

10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 1.1 ทำการตออายุการรับประกันสินคาและบริการเครื่อง
แมขายคอมพิวเตอรและอุปกรณเครือขายคอมพิวเตอร
ภายในสถาบันฯ 
1.2 ทำการตออายุใบรับรองความปลอดภัยอิเล็กทรอนิกส
สำหรับเว็บไซตสถาบันฯ (TLS/SSL) 
1.3 ทำการตออายุ D-U-N-S Number ซึ่งเปนฐานขอมูล
รหัสธรุกิจสำหรับนิติบุคคลสากล 
1.4 ทำการตออายุการเชาใชบริการอินเทอรเน็ตความเร็ว
สูง เสนหลัก 
1.5 ทำการตออายุการเชาใชบริการอินเทอรเน็ตความเร็ว
สูง เสนสำรอง 
1.6 ทำการตออายุการรับประกันสินคาและบริการระบบ
โทรศัพทชนิด IP Phone 
1.7 เชาพื ้นที่ Cloud สำหรับใชในการสำรองขอมูลระบบ
แชรไฟล ขนาดพ้ืนท่ี 8 TB เพื่อเปนที่สำรองขอมูลภายนอก
สถาบันฯ 

เพื่อพัฒนาระบบเครือขาย
เทคโนโลยสีารสนเทศใหมี
ประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น  
มีความทันสมัย และบำรุงรักษา
ทรัพยากรดานสารสนเทศให
สามารถใชงานไดดี 

1.1 เคร่ืองแมขายคอมพวิเตอร
และอุปกรณเครือขาย
คอมพวิเตอรภายในสถาบันฯ 
ไดรับการตออายุการ
รับประกันสินคาและบริการ 
1.2 ไดรับการตออายุใบรับรอง
ความปลอดภัยอิเล็กทรอนิกส 
1.3 ไดรับการตออาย ุ 
D-U-N-S Number ซ่ึงเปน
ฐานขอมูลรหัสธุรกิจสำหรับนิติ
บคุคลสากล 
1.4, 1.5 ไดรับการตออายุการ
เชาใชบริการอินเทอรเน็ต
ความเร็วสูง เสนหลัก และเสน
สำรอง 
1.6 โทรศัพทชนิด IP Phone 
ไดรับการตออายุการ
รับประกันสินคาและบริการ 
1.7 มีพื้นที่ Cloud สำหรับใช
ในการสำรองขอมลูระบบแชร
ไฟล ขนาดพื้นที่ 7 TB 

            3,805,200 
 

เทวัญ 

2 2.1 เขารวมโครงการ ThaiCERT GMS (Government 
Monitoring System) 

เพื่อรับมือและปองกันการโจมตี
ทางไซเบอร โดย ThaiCERT จะ
คอยชวย Monitor ระบบที ่เขา
รวมโครงการ 

2.1 ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศภายในสถาบันฯ 
และเว็บไซตของสถาบันฯ ได
อยูในระบบ ดังน้ี  
1. Government Threat 
Monitoring System (GTM) 
เพื่อชวยวิเคราะหรูปแบบการ
โจมตีทางไซเบอรท่ีเกิดขึ้นกับ
ระบบไอทีของหนวยงาน  
 
และ 

            - 
* ไมใชงบประมาณ 

เทวัญ 



กิจกรรม วัตถุประสงค ผลผลิต 

แผนงานปงบประมาณ 2563 งบประมาณ
คาใชจาย 

(ประมาณการ) 
ผูรับผิดชอบ 2562 2563 

10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

2. Government Website 
Protection System (GWP) 
เพื่อปองกันการโจมตีเว็บไซต
ของหนวยงาน 
 

3 3.1 ทำการต ออาย ุการบำร ุงร ักษาระบบสำน ักงาน
อิเล็กทรอนิกส (E-Office) 

เพื่อใหระบบสำนกังาน
อิเล็กทรอนิกส  
(E-Office) ไดรับการปรับปรุง
แกไขอยางตอเน่ืองและใชงานได
ตรงความตองการ 

3.1 ระบบสำนักงาน
อิเล็กทรอนิกส (E-Office) 
ไดรับการปรับปรุงแกไข และ
ปรับปรุงประสิทธิภาพการใช
งานอยางตอเน่ือง 

            200,000 
 

จิติมนต 

4 4.1 ดำเนินการตออายุการใชงานระบบอีเมลจำนวน 180 
สิทธิ์การใชงาน 
4.2 ดำเนินการตออายุ Web Hosting สำหรับเว็บไซต
สถาบันฯ www.tpqi.go.th 
4.3 ดำเนินการตออายุการใชงานซอฟตแวรกราฟก 
จำนวน 4 สิทธิก์ารใชงาน 

เพื่อจัดเตรียมฮารดแวรและ
ซอฟตแวรคอมพิวเตอรใหมี
เพียงพอแกเจาหนาที่ในการใช
งานงานและปฏิบัติงานแกสถาบัน
ฯ และดำเนินการตออายุการ
รับประกันสินคา 

4.1 ระบบอีเมลไดรับการตอ
อายุการใชงานอยางตอเนื่อง 
4.2 Web Hosting สำหรับ
เว็บไซตสถาบันฯ 
www.tpqi.go.th ไดรับการ
ตอการใชงาน 
4.3 มีซอฟตแวรกราฟกใหใช
งานไดอยางตอเนื่อง 

            710,000 
 

เทวัญ 

5 5.1 จัดฝกอบรมใหความรูเกีย่วกับการใชงาน Google G 
Suite และความรูพ้ืนฐานเกีย่วกบัความปลอดภยัทาง
เทคโนโลยสีารสนเทศ 
 
 
 
 
5.2 จัดฝกอบรมการใชงานระบบการเรียนรูสมรรถนะ
บคุคลตามมาตรฐานอาชพีและคุณวุฒิวชิาชีพ
อิเล็กทรอนิกส (E–Training) 

เพื่อจัดฝกอบรมใหความรูดาน
เทคโนโลยสีารสนเทศแก
เจาหนาท่ี 

5.1 เจาหนาท่ีไดเขารับการ
อบรมเก่ียวกับการใชงาน 
Google G Suite และความรู
พื้นฐานเกี่ยวกับความ
ปลอดภัยทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ 2 คร้ังตอป 
 
5.2 ฝกอบรมการใชงานระบบ
ใหผูเกี่ยวของกับการใชงาน 

            - 
*ไมใชงบประมาณ 

จัดอบรมโดย
เจาหนาที่ศูนย

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

เทวัญ 

6 โครงการอบรมการใชงานระบบฐานขอมูลการใหบริการ
ระบบคุณวุฒิวิชาชีพ 

เพื่อสงเสริมใหผูมีสวนไดสวนเสีย
กับระบบคุณวุฒิวิชาชีพ บุคคล
ทั่วไป สามารถใชงานระบบ
ฐานขอมูลการใหบริการระบบ
คุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐาน
อาชีพ ไดอยางมีประสิทธภิาพ

กลุมเปาหมายเขารวมอบรม
การใชงานระบบฐานขอมูลการ
ใหบริการระบบคณุวฒุิวิชาชีพ
อยางนอย 80 องคกรรับรอง  
 
มีส่ือการอบรมเพื่อใชเปนคูมือ

            1,462,700 
 

เทวัญ,  
กันตธนวุฒ ิ



กิจกรรม วัตถุประสงค ผลผลิต 

แผนงานปงบประมาณ 2563 งบประมาณ
คาใชจาย 

(ประมาณการ) 
ผูรับผิดชอบ 2562 2563 

10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

มากขึ้น และสามารถติดตามการ
ดำเนินการไดอยางรวดเร็ว 
 

ในการดำเนนิการดวยตนเอง
ได 

7 โครงการพัฒนาผูดูแลระบบฐานขอมูลขัน้สูง การใหบริการ
คุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานอาชพี 

เพื่อพัฒนาทกัษะ และองคความรู
ดานเทคโนโลยีสารสนเทศใหแก
บคุลากรท่ีปฏิบัติงานดาน 
คอมพิวเตอรของสถาบันคุณวุฒิ
วิชาชีพ ใหทันตอความ
เปล่ียนแปลงที่เกิดขึ้น และ
สามารถประยกุตใชเทคโนโลยี
สารสนเทศที่เหมาะสมกับงาน
สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ และ
สามารถแกไขปญหาดาน
เทคโนโลยสีารสนเทศของสถาบัน
ได 

เพื่อพัฒนาความรู 
ความสามารถดานเทคโนโลยี
สารสนเทศใหแกนักวชิาการ
คอมพวิเตอรและพนกังาน 
คอมพวิเตอรใหมีความรูทันตอ
ความเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้น 
สามารถประยุกตใชเทคโนโลยี
สารสนเทศท่ี เหมาะสมกับงาน
สถาบันคณุวุฒิวิชาชพี และ
แกไขปญหาไดอยางถูกตอง 
รวดเร็ว  

            500,000 
 

จิติมนต 

8 โครงการพัฒนาศูนยกลางขอสอบประเมนิระบบคุณวุฒิ
วิชาชีพ (TPQI Digital Exam Center) 

เพื่อพัฒนาระบบศูนยขอสอบ
คุณวุฒิวิชาชีพดิจิทัลและการสอบ
ออนไลน ใหมปีระสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น ปรับปรุงการดำเนินงาน
การออกขอสอบแบบเดิม ใหมี
การจัดเก็บขอมูลอยางเปนระบบ
งายตอการคนหา ชวยลดภาระ
ของผูออกสอบ ลดการทุจริตใน
การสอบ เนื่องจากระบบสามารถ
สุมขอสอบได ท้ังสุมแบบซ้ำหรือ
สุมแบบไมซ้ำ  
และเกิดความสะดวก รวดเร็ว ใน
ดานการประเมินผล 

มีระบบและแอปพลเิคช่ันท่ีใช
ในระบบศูนยกลางขอสอบ
ประเมินระบบคุณวุฒิวิชาชีพ 
(TPQI Digital Exam 
Center) จำนวน 1 ระบบ 

            8,368,000 
 

จิติมนต,  
นพพร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรม วัตถุประสงค ผลผลิต 
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9 โครงการพัฒนาระบบบรกิารขอมูลคุณวฒิุวิชาชีพและ
มาตรฐานอาชีพ TPQI-NET 

1. เพ่ือรองรับและปรับปรุงระบบ
ใหสอดคลองกับพระราชกฤษฎกีา 
จัดต้ัง สคช. ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2562 
2. เพ่ือดำเนินการในการปรับปรุง
ระบบใหมีความทันสมยัทั้งในสวน
ของซอฟตแวรระบบ (System 
software) และแอปพลิเคชั่น 
(Application) และมีความมั่นคง
ปลอดภัยในการใหบริการระบบ
ฐานขอมูลการใหบริการระบบคุณ
วุฒวิชาชีพ 
3. เพ่ือปรับปรุงระบบในดานตาง 
ๆ ที่เกี่ยวของกับระบบบริการ
ขอมูลคุณวุฒิวิชาชีพและ
มาตรฐานอาชีพ TPQI-NET ให
สามารถทำงานไดอยางตอเน่ือง 

ระบบรองรับและปรับปรุง
ระบบใหสอดคลองกับพระ
ราชกฤษฎกีา จัดต้ัง สคช. 
ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2562 
 
ระบบไดปรับปรุงใหมีความ
ทนัสมยั ทำงานไดอยาง
ตอเน่ือง รวดเร็ว มีความ
ม่ันคงปลอดภัยในการ
ใหบริการ 

            14,850,000 
 

จิติมนต,  
นพพร 

10. โครงการพัฒนาระบบบรหิารจัดการองคกรดิจิทัล  
(E-Office) 

เพื่อพัฒนาและปรับปรุงระบบ
สำนักงานอิเล็กทรอนิกส สำหรับ
การบริการจัดการการดำเนินงาน
และบริหารงานภายในองคกร 
(Back Office) ทั้งหมด รวมถึง
การประมวลผลเพ่ือออกรายงาน
แบบ Real Time และบริการ
จัดการระบบจัดเก็บขอมูลให
เหมาะสมกับกิจกรรมการ
ดำเนินงานของ สคช. ทั้งนี้เพือ่ให
สามรถปฏิบัติงานรวมกนัไดอยาง
มีประสิทธิภาพ 

มีระบบงาน (Applications) 
"ระบบสำนักงาน
อิเล็กทรอนิกส (E-Office)" ท่ี
ไดรับการพัฒนาและปรับปรุง 

             จิติมนต,  
นพพร 

11. โครงการจัดทำระบบฐานขอมูลการประเมินมาตรฐาน
ทกัษะดานดิจิทัลของขาราชการและบุคลากรภาครัฐ 

1. เพ่ือพัฒนาเคร่ืองมือสนับสนุน
การประเมินตนเอง Self-
Assessment ของขาราชการและ
บคุลากรภาครัฐ 
2. เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพของ
ระบบฐานขอมูล  

1. มีเคร่ืองมือสนบัสนุนการ
ประเมินตนเอง Self-
Assessment ของขาราชการ
และบุคลากรภาครัฐ 
2.ระบบฐานขอมูล  
Self-Assessment ใหบริการ

            4,750,000 จิติมนต,  
นพพร 
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Self-Assessment ใหสามารถ
บริการขอมูลแกผูใชบริการอยาง
รวดเร็ว 
3. เพ่ือพัฒนาระบบฐานขอมูล
การประเมินมาตรฐานทักษะดาน
ดิจิทัลของขาราชการและ
บุคลากรภาครัฐ 
4. เพ่ือพัฒนา API สำหรับ
เชื่อมโยงขอมูลการประเมิน
มาตรฐานทักษะดานดิจิทัลของ
ขาราชการและบุคลากรภาครฐั
และระบบการสอบออนไลนดวย
คอมพิวเตอร (CBT) 

ขอมูลแกผูใชบริการอยาง
รวดเร็ว 
3. มีการพัฒนาระบบ
ฐานขอมูลการประเมิน
มาตรฐานทักษะดานดจิิทัล
ของขาราชการและบุคลากร
ภาครฐั 
4. มี API สำหรับเชื่อมโยง
ขอมูลการประเมินมาตรฐาน
ทักษะดานดิจิทัลของ
ขาราชการและบุคลากร
ภาครฐัและระบบการสอบ
ออนไลนดวยคอมพิวเตอร 
(CBT) 

 

 

หมายเหตุ :                            ระยะเวลาตามแผนดำเนินการ 

                                          ระยะเวลาที่ไดดำเนินการจริงและเสร็จเรียบรอยแลว 

                                          ระยะเวลาทีอ่ยูระหวางการดำเนินการ 


