
 

ขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ (Terms of Reference: TOR)
สําหรับจางจัดฝกอบรม เรื่อง "Agile Mindset การทํางานยืดหยุนแบบมีกลยุทธ"

1. ความเปนมา 

ดวยสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ  (องคการมหาชน) จะจัดโครงการฝกอบรม เรื่อง "Agile Mindset การ
ทํางานยืดหยุนแบบมีกลยุทธ" เพ่ือสงเสริมใหเจาหนาที่สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพมีความรู และเขาใจแนวคิด หลักการ
การทํางานยืดหยุนแบบมีกลยุทธและพัฒนาทักษะการคิดเชิงวิเคราะห  ความคิดสรางสรรคในรายบุคคล  รวมถึง
สามารถประยุกตใชไดกับสถานการณและบริบทของการดําเนินงาน โดยมุ ง เนนที่ประเด็นประสิทธิภาพ ความ
ยืดหยุน ความคลองตัวของการทํางานและการอยูรวมกันในองคกรนั้น

2. วัตถุประสงค

1. เพื่อใหผูเขารับการอบรมเขาใจหลักการของแนวคิดการทํางานแบบ Agile 

2. เพื่อใหผูเขารับการอบรมเขาใจกระบวนการทํางานรวมกันแบบ Agile ที่สงผลตอศักยภาพของธุรกิจยุค
ใหม 

3. เพื่อใหผูเขารับการอบรมเรียนรูและฝกทักษะการเปนผูนําและเปนผูสนับสนุนทีมงานดวยความคิดตาง
อยางสรางสรรคไดอยางมีประสิทธิภาพ 

4. เพือ่ใหผูเขารับการอบรมไดตระหนักรูแลกเปลี่ยนความคิดเห็นพิจารณาถึงแนวทางแกไขตลอดจนโอกาส
อันนํามาซึ่งคุณคา (Value) ใหมทีเ่กี่ยวของกบัประสิทธิภาพความคุมคาของการทํางานและการอยูรวมกันในสถาบัน
คุณวุฒิวิชาชีพ

3. คุณสมบัติของผูยื่นขอเสนอ

3.1 มีความสามารถตามกฎหมาย 

  3.2 ไมเปนบุคคลลมละลาย 

  3.3 ไมอยูระหวางเลิกกิจการ 

3.4 เปนบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลผูมีอาชีพรับจางในงานดังกลาว

  3.5 ไม เปนบุคคลซึ่ งอยูระหวางถูกระงับการยื่นขอเสนอหรือทําสัญญากับหนวยงานของรัฐไว
ช่ัวคราวเนื่องจากเปนผูที่ ไมผานเกณฑการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูประกอบการตามระเบียบที่
รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลังกําหนดตามท่ีประกาศเผยแพรในระบบเครือขายสารสนเทศของ
กรมบัญชีกลาง 

3.6 ไมเปนผูท่ีถูกระบุชื่อไวในบัญชีรายช่ือผูท้ิงงานและไดแจงเวียนช่ือใหเปนผูทิ้งงานของหนวยงานของรัฐ
ในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลางซึ่ งรวมถึงนิติบุคคลที่ผูทิ้งงานเปนหุนสวนผูจัดการกรรมการผู
จัดการ ผูบริหาร ผูมีอํานาจในการดําเนินงานในกิจการของนิติบุคคลน้ันดวย 

3.7 ไม เปนผูมีผลประโยชนรวมกันกับผูยื่นขอเสนอรายอื่นที่เขายื่นขอเสนอใหแกสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ
(องคการมหาชน) ณ วันยื่นขอเสนอหรือไมเปนผูกระทําการอันเปนการขัดขวางการแขงขันอยางเปนธรรมในการซื้อ
ครั้งน้ี 

3.8 ไมเปนผูไดรับเอกสิทธิ์หรือความคุมกัน  ซึ่ งอาจปฏิเสธไมยอมขึ้นศาลไทย เวนแตรัฐบาลของผูยื่น
ขอเสนอไดมีคําสั่งใหสละเอกสิทธิ์ความคุมกันเชนวานั้น

3.9 มคีณุสมบตัแิละไมมีลักษณะตองหามตามท่ีคณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจางและการบริหาร
พัสดุภาครัฐกําหนดในราชกิจจานุเบกษา 

4. ขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ

ผูยื่นขอเสนอตองดําเนินการจัดฝกอบรม  เรื่อง  "Agile Mindset การทํางานยืดหยุนแบบมีกลยุทธ" โดยมี
รายละเอียด ดังนี้

4.1 อบรมหลักสูตรดังกลาวใหกับเจาหนาที่สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพระดับชํานาญการพิเศษ และหัวหนากลุม
งานไมนอยกวา 15 คน ในวันที่ 1 มีนาคม 2567 โดยมีระยะเวลาฝกอบรมไมนอยกวา 6 ชั่วโมง 

4.2   ดําเนินการออกแบบกิจกรรมและรูปแบบการฝกอบรมที่มีการกําหนดเปาหมายและผลลัพธที่ชัดเจน
อยางเปนรูปธรรม ภายใตแนวทางการจัดฝกอบรม เรื่อง "Agile Mindset การทํางานยืดหยุนแบบมีกลยุทธ"

4.3 ตองจัดหาวิทยากรซึ่งมีความรู ทักษะและประสบการณเหมาะสมในหลักสูตรที่อบรม รวมถึงทีมงาน
ท่ีมีประสบการณและมีความเช่ียวชาญในการจัดฝกอบรมมาจัดฝกอบรมในหลักสูตรดังกลาว

4.4 จัดทําเอกสารการฝกอบรมในรูปแบบส่ือการเรียนการสอนและในรูปแบบเอกสารไมนอยกวา  A 4 ให
เพียงพอตอผูเขาฝกอบรม รวมท้ังจัดเตรียมวัสดุหรืออุปกรณที่จําเปนในการฝกอบรม   เชน  กระดาษโนต  ปากกา
ดินสอ เปนตน
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5. ระยะเวลาการจาง 

วันที่ 1 มีนาคม 2567

6. หลักเกณฑในการพิจารณาคัดเลือกขอเสนอ

ในการพิจารณาผูชนะการยื่นขอเสนอสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน) จะพิจารณาจากเกณฑราคา

7. วงเงินงบประมาณ 

วงเงินงบประมาณจํานวน 64,200.00 บาท (หกหม่ืนสี่พันสองรอยบาทถวน) รวมภาษีมูลคาเพิ่มและคาใช
จายท้ังปวงแลว

8. เง่ือนไขการชําระเงิน 

สถาบันจะจายคาจางเพียงงวดเดียวเมื่อผูยื่นขอเสนอไดดําเนินการตามระยะเวลาในขอ 5 เสร็จสิ้นครบถวน
และคณะกรรมการตรวจรับตรวจรับเรียบรอยแลว

9. อัตราคาปรับ 

หากผูยื่นขอเสนอไมดําเนินการตามสัญญาหรือใบส่ังจาง หรือดําเนินการลาชากวากําหนดเวลาไมวากรณี
ใดๆ ผูยื่นขอเสนอตกลงยินยอมใหสถาบันคิดคาปรับเปนรายวันในอัตรารอยละ 0.10 (ศูนยจุดหน่ึงศูนย) ของราคา
จางท้ังหมดแตจะตองไมตํ่ากวาวันละ 100 บาท
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