
 

รายละเอียดขอบเขตงาน(Terms of Reference : TOR)

การจัดจางสื่อประชาสัมพันธโครงการกาวไกล สรางอาชีพ เชื่อมตลาด เพิ่มรายไดเพื่อชุมชน

มืออาชีพอยางยั่งยืนดวยระบบคุณวุฒิวิชาชีพ (From Professional to MSME)

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566

1. หลักการและเหตุผล

ตามคําแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรีท่ีแถลงตอรัฐสภาเม่ือวันที่  25กรกฎาคม  2562  มีความมุงหวังที่จะ
พัฒนาประเทศไทยใหกาวไปขางหนาดวยความมั่นคง สังคมไทยมีความสงบสุข สามัคคี และเอ้ืออาทร คนไทยมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีข้ึนและมีความพรอมที่จะดําเนินชีวิตในศตวรรษที่  21  เศรษฐกิจไทยมีความแข็งแกรงและมีความสามารถในการ
แขงขันสูงข้ึน ควบคูไปกับการดูแลทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต
วิสัยทัศนท่ีกําหนด คือ "มุงมั่นใหประเทศไทยเปนประเทศท่ีพัฒนาแลวในศตวรรษที่  21" และมีนโยบายในการบริหาร
ราชการแผนดิน ขอ 8 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูและการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกชวงวัย โดยกําหนดใหมีการ
ขยายผลระบบคุณวุฒิวิชาชีพ การยกระดับฝมือแรงงานในกลุมอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพ และอุตสาหกรรมที่ใชแรงงาน
เขมขน รวมถึงการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาใหเชื่อมโยงกับระบบคุณวุฒิวิชาชีพ และตามนโยบายเรง
ดวน  12  เรื่อง ขอ  5  การยกระดับศักยภาพของแรงงาน โดยจูงใจใหแรงงานพัฒนาตนเองเพื่อปรับเปลี่ยนทักษะและ
เปล่ียนสายอาชีพใหตรงกับความตองการของตลาดแรงงาน อุตสาหกรรมเปาหมายและความกาวหนาของเทคโนโลยี ซึ่ง
การผลิตและพัฒนากําลังคนใหมีจํานวนและความสามารถเพียงพอตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน เปนปจจัย
สําคัญท่ีจะชวยขับเคลื่อนประเทศไทยไปสู "Thailand 4.0" ได อยางไรก็ตาม การดําเนินการโดยใชนโยบายในภาพรวม
ของประเทศน้ันอาจไมเพียงพอตอการตอบสนองตอความตองการของพ้ืนที่ท่ีแตกตางกันไป ซ่ึงมีความจําเปนที่จะตองให
ความสําคัญกับการพัฒนากําลังคนใหเหมาะสมกับบริบทในการพัฒนาพ้ืนที่ โดยประเมินจากศักยภาพเดนของแตละ
พ้ืนท่ี รวมถึงอาชีพหลักที่ผูประกอบอาชีพในแตละชุมชนดําเนินการอยู ซึ่งการยกระดับผูประกอบอาชีพในชุมชนสูการมี
คุณวุฒิวิชาชีพและหนังสือรับรองมาตรฐานอาชีพ ถือไดวาเปนการยกระดับชุมชนสูการเปน "เมืองแหงมืออาชีพ"

เพ่ือใหมาตรฐานอาชีพที่ไดจัดทําข้ึนนี้ไดถูกนําไปใชใหเกิดประโยชน และเกิดการขับเคลื่อนระบบคุณวุฒิวิชาชีพ
ในแตละพ้ืนท่ีอยางเต็มระบบ อีกทั้งเปนการเพิ่มโอกาสในการพัฒนาความสามารถของแรงงานและกําลังคนในแตละ
พ้ืนท่ี จําเปนจะตองมีการฝกอบรมบุคลากรในอาชีพตามมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ และผลักดันใหเขาสูระบบ
การประเมินสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ เพื่อสงเสริมคุณภาพ และความสามารถของแรงงานและกําลังคน
ใหมีสมรรถนะท่ีเปนไปตามมาตรฐานอาชีพ และสามารถพัฒนาตนเองไปสูคุณวุฒิวิชาชีพที่สูงขึ้น รวมถึงสนับสนุนการ
พัฒนาตอยอดการดําเนินธุรกิจในชุมชน สรางจุดเดนใหธุรกิจผานการตอยอดธุรกิจดวยมาตรการตางๆ ตามบริบทของ
แตละพ้ืนท่ี สามารถยกระดับการประกอบกิจการในยุคแหงการเปล่ียนแปลง (Disruptive Change) เชน การพัฒนา
ทักษะความสามารถดานการใชดิจิทัล / ดานการคาขายออนไลน / ดานการใชภาษาอังกฤษ / ดานการประกอบการและ
ดําเนินธุรกิจขนาดยอม (Micro SMEs) เปนตนเปนการพัฒนาตอยอดรูปแบบการประกอบอาชีพของประชาชนในชุมชน
ตางๆ ดวยระบบคุณวุฒิวิชาชีพ ท่ีจะสรางบุคลากรวิชาชีพ "มืออาชีพ" ในสาขาวิชาชีพตาง  ๆอยางครบวงจรและย่ังยืน
และจะเปนสวนผลักดันใหผูประกอบอาชีพท่ีมีคุณวุฒิวิชาชีพ มีอาชีพ มีงานทํา จนสามารถเลี้ยงตนเองและครอบครัวได
อยางยั่งยืน

จึงเห็นควรดําเนินการประชาสัมพันธเลาเรื่องผลสัมฤทธิ์ของการพัฒนาผูประกอบอาชีพสูผูประกอบการดวย
ระบบคุณวุฒิวิชาชีพ (From Professional to MSME) ใหผูประกอบการ SMEs รับรูถึงความสําคัญของโครงการ

2.วัตถุประสงค

2.1  เพื่อประชาสัมพันธเลาเรื่องผลสัมฤทธิ์ของการพัฒนาผูประกอบอาชีพสูผูประกอบการดวยระบบคุณวุฒิ
วิชาชีพ(From Professional to MSME) ใหผูประกอบการ SMEs รับรูถึงความสําคัญของโครงการ

2.2 เพ่ือสรางภาพลักษณที่ดีของสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพตอสาธารณชน

3คุณสมบัติของผูยื่นขอเสนอ



3.1 มีความสามารถตามกฎหมาย

3.2 ไมเปนบุคคลลมละลาย

3.3 ไมอยูระหวางเลิกกิจการ

3.4  ไมเปนบุคคลซึ่งอยูระหวางถูกระงับการยื่นขอเสนอหรือทําสัญญากับหนวยงานของรัฐไวชั่วคราว
เน่ืองจากเปนผูที่ไมผานเกณฑการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูประกอบการตามระเบียบที่รัฐมนตรีวาการ
กระทรวงการคลังกําหนดตามที่ประกาศเผยแพรในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง

3.5  ไมเปนบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไวในบัญชีรายชื่อผูท้ิงงานและไดแจงเวียนชื่อใหเปนผูทิ้งงานของหนวยงาน
ของรัฐในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผูทิ้งงานเปนหุนสวน ผูจัดการ
กรรมการผูจัดการ ผูบริหาร ผูมีอํานาจในการดําเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นดวย

3.6  มีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจางและการบริหาร
พัสดุภาครัฐกําหนดในราชกิจจานุเบกษา

3.7  เปนนิติบุคคลผูมีอาชีพรับจางงานที่ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสดังกลาว และมีประสบการณดานการ
วางแผนสื่อประชาสัมพันธทางโทรทัศนหรือวิทยุหรือออนไลน ซึ่งเปนผลงานที่เปนคูสัญญากับสวนราชการ หรือ
ราชการบริหารสวนทองถิ่น หรือรัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานเอกชน ที่สถาบันฯ เช่ือถือได อยางนอย  2  สัญญา ในชวง
ระยะเวลา  5  ปท่ีผานมา ในวงเงินจางในแตละสัญญาไมนอยกวา  340,000  บาท  (สามแสนสี่หมื่นบาทถวน)  โดย
แนบเอกสารหลักฐานประกอบ เชน สําเนาสัญญาจาง หรือหนังสือรับรองผลงาน ประกอบการพิจารณา

3.8  ไมเปนผูมีผลประโยชนรวมกันกับผูยื่นขอเสนอรายอื่นที่เขายื่นขอเสนอใหแกสถาบัน  ณ วันประกาศ
ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส หรือไมเปนผูกระทําการอันเปนการขัดขวางการแขงขันอยางเปนธรรมในการประกวด
ราคาอิเล็กทรอนิกสครั้งน้ี

3.9 ไมเปนผูไดรับเอกสิทธิ์หรือความคุมกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไมยอมขึ้นศาลไทยเวนแตรัฐบาลของผูย่ืนขอเสนอไดมี
คําสั่งใหสละเอกสิทธิ์และความคุมกันเชนวานั้น

3.10  ผูยื่นขอเสนอตองลงทะเบียนในระบบจัดซื้อจัดจางภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกส (Electronic
Government Procurement: e - GP) ของกรมบัญชีกลาง

4. เอกสารการยื่นขอเสนอ

4.1 สําเนาใบทะเบียนพาณิชยและสําเนาใบทะเบียนภาษีมูลคาเพิ่ม

4.2  แผนการประชาสัมพันธ โดยผานส่ือตางๆ ตามขอบเขตการดําเนินงานที่สถาบันฯ กําหนด ประกอบดวย
(ก) กําหนดสื่อที่เหมาะสม ครอบคลุม และสอดคลองกับกลุมเปาหมาย (ข) ความเหมาะสมของระยะเวลาการสื่อสาร
ครอบคลุมเน้ือหาท่ีตองการเสนอ

4.3  เอกสารหรือหนังสือรับรองการยอมรับปฏิบัติตามเงื่อนไข พรอมแนบสําเนารายละเอียดและขอบเขตของ
งาน โดยผูยื่นขอเสนอตองลงลายมือชื่อทุกแผน

4.4 หลักฐานการปฏิบัติงาน ประสบการณท่ีผานมา (ตามรายละเอียดขอ 3.7)

5.หลักฐานขอเสนอดานเทคนิคในวันนําเสนอผลงาน

5.1 ผูเสนอราคา จะตองยื่นขอเสนอตามเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสทุกหัวขอในระบบ

5.2 ผูเสนอราคา จะตองจัดทําเอกสารรายละเอียดโครงการฯ ในรูปเลม (ตนฉบับ 1ชุด) ลงลายมือชื่อผูมีอํานาจ

พรอมประทับตรา  (ถามี)  ใหครบถวนทุกหนา และไฟลอิเล็กทรอนิกสในการนําเสนอ เตรียมมาในวันนําเสนอผลงาน ซึ่ง

เอกสาร หลักฐาน และรายละเอียดดังกลาวตองแสดงใหเห็นวาผูเสนอราคามีคุณสมบัติถูกตองครบถวนตามที่กําหนด

ใน  TOR  น้ี เมื่อตรวจสอบแลววามีคุณสมบัติถูกตองครบถวน จึงดําเนินการพิจารณาขอเสนอดานเทคนิคตอไป ซึ่ง
เอกสารประกอบดวยรายละเอียดอยางนอยดังนี้

5.2.1 รายละเอียดที่ยื่นขอเสนอตามเอกสารประกวดราคาในระบบ

5.2.2 ประวัติบริษัท รูปแบบและวิธีการทํางาน



ท้ังน้ี เอกสารหลักฐานขอเสนอดานเทคนิคที่นําเสนอเพ่ือประกอบการพิจารณาคัดเลือกนั้น สถาบันฯ ขอสงวน

สิทธ์ิในการเก็บรักษาไวซึ่งถือเปนเอกสารของทางราชการ

6. ขอบเขตการดําเนินงาน

ผูรับจางจะตองดําเนินการประชาสัมพันธโครงการกาวไกลสรางอาชีพ เชื่อมตลาด เพิ่มรายไดเพื่อชุมชนมือ
อาชีพอยางยั่งยืนดวยระบบคุณวุฒิวิชาชีพ (From Professional to MSME) โดยมีรายละเอียดการดําเนินงาน ดังนี้

6.1  ผูรับจางจะตองเสนอแนวทาง หรือแผนปฏิบัติการผลิตและแผนการเผยแพรประชาสัมพันธ  "โครงการ
ประเทศไทยกาวไกล สรางอาชีพ เชื่อมตลาด เพ่ิมรายไดเพื่อชุมชนมืออาชีพยั่งยืน ดวยระบบคุณวุฒิวิชาชีพ(From
Professional to MSME)" โดยผูรับจางตองนําเสนอแผนงานดังกลาวตอผูวาจางโดยละเอียด

6.2 ผูรับจางจะตองดําเนินการประชาสัมพันธ  "โครงการประเทศไทยกาวไกล สรางอาชีพ เชื่อมตลาด เพิ่มราย
ไดเพ่ือชุมชนมืออาชีพยั่งยืน ดวยระบบคุณวุฒิวิชาชีพ (From Professional to MSME)" ดังตอไปน้ี

ก. ผลิตสารคดีสั้นเลาเรื่องผลสัมฤทธิ์ของการพัฒนาผูประกอบอาชีพสูการเปนผูประกอบการดวยระบบ
คุณวุฒิวิชาชีพ (From Professional to MSME) จํานวน 5 อาชีพ อาชีพละ 2 เรื่อง รวมอยางนอย 10 เรื่อง ความยาว
ไมนอยกวาเรื่องละ 3 นาที พรอมออกอากาศทางส่ือดิจิทัลหรือชอง Youtube โดยตองดําเนินการดังน้ี

- จัดทําบทสคริปต

- จัดเตรียมฉาก ตัวแสดง การตกแตงสถานที่

- ถายทํา ตัดตอ ทํา Computer Graphic

- จัดทําระบบเสียง (ระบบเสียงตามลิขสิทธิ์)

ข.  เผยแพรสารคดีสั้นท่ีผลิตตาม ก.ไมนอยกวา  4  เรื่อง ความยาวไมนอยกวาเรื่องละ3  นาที ผานสื่อรายการ

โทรทัศนในชวงเวลาตั้งแต  06.00-23.00น.  อาทิ รายการเจาะขาวคํ่าชอง  GMM 25,เจาะขาวบายชอง  GMM25,  ขาว

ชวงบาย ชอง PPTV 36 หรือรายการโทรทัศนอื่นๆ ที่ไดรับความนิยมในระดับเดียวกัน

ค. เผยแพรสารคดีสั้นท่ีผลิตตาม ก. ท้ังหมด ผานชองทางส่ือออนไลนดังน้ี

- Youtube สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน)

  - สื่อสังคมออนไลน อื่นๆ ตามท่ีสถาบันฯ เห็นชอบ โดยกําหนดกลุมเปาหมายดังน้ี

- พ้ืนที่แสดงโฆษณา:ประเทศไทย

- ภาษาไทย, อังกฤษ
- เพศ: ชาย และ หญิง

- รายไดครัวเรือน: ALL

- คําสําคัญ (Keyword) อาทิเชน กลุม Business & Industrial, Search

Engine Optimizations & Marketing, E-Commerce Services, Small Business/กลุม News

ง. ผลิต  Interactive Infographic  เกี่ยวกับการพัฒนาผูประกอบอาชีพสู  Micro SMEs
จํานวน 10 ช้ินงาน ตามเนื้อหาสารคดีส้ันตาม ก.

ท้ังน้ีประเด็น หรือเนื้อหาที่ผลิตและเผยแพร ตองไดรับความเห็นชอบจากสถาบันฯ หรือผูที่สถาบันฯ มอบ
หมาย กอนเผยแพรทุกครั้ง โดนสถาบันฯ สามารถปรับเปลี่ยนหรือเพ่ิมเติมรูปแบบ วิธีการ และรายละเอียดการดําเนิน
งานไดตามสถานการณและความจําเปนเหมาะสม เพ่ือใหสอดคลองและบรรลุวัตถุประสงคของโครงการและเพื่อ
ประโยชนสูงสุดของราชการ โดยผูรับจางตองใหสถาบันฯ พิจารณาเห็นชอบการดําเนินงานดังกลาวทั้งหมดทุกครั้งกอน
ดําเนินการ

กรณีเกิดการผิดพลาดจากการเผยแพรขอมูลท่ีไมถูกตองลงในสื่อ ผูรับจางจะตองเปนผูรับผิดชอบในการดําเนิน
การแกไขและเผยแพรใหมใหถูกตอง

7. หลักเกณฑและสิทธิในการพิจารณา



7.1  สถาบันฯ จะพิจารณาขอเสนอดานเทคนิคของผูเสนอราคาทุกรายที่ผานการประเมินคุณสมบัติตาม
ขอ  3  โดยสถาบันฯ จะใชหลักเกณฑการประเมินคาประสิทธิภาพตอราคา โดยพิจารณาการใหคะแนนตามปจจัยหลัก
และน้ําหนักท่ีกําหนด ตามหลักเกณฑการพิจารณาดังนี้

เกณฑราคา กําหนดนํ้าหนักเทากับรอยละ 40

ขอเสนอดานเทคนิคหรือขอเสนออื่น (นําเสนอผลงาน)  กําหนดนํ้าหนักเทากับรอยละ 60

ซี่งมีเกณฑการพิจารณาใหเต็ม 100 คะแนน

ท่ี เกณฑการพิจารณา คะแนน คาถวงนํ้าหนัก

1 เกณฑราคา 100 40

2 ขอเสนอดานเทคนิคหรือขอเสนออื่น (นําเสนอผลงาน) 100 60

2.1 แผนการดําเนินโครงการ (Action Plan)

      o แผนดําเนินโครงการ (Action Plan) ที่แสดงถึงแนวทาง หรือแผนปฏิบัติการ

ผลิตและแผนการเผยแพรประชาสัมพันธ "โครงการประเทศไทยกาวไกล สรางอาชีพ

เช่ือมตลาด เพิ่มรายไดเพ่ือชุมชนมืออาชีพยั่งยืน ดวยระบบคุณวุฒิวิชาชีพ (From

Professional to MSME)" ตามขอ 6.1 (15 คะแนน)

    o แนวคิดการผลิตสารคดีส้ันเลาเรื่องผลสัมฤทธิ์ของการพัฒนาผูประกอบอาชีพสู

การเปนผูประกอบการดวยระบบคุณวุฒิวิชาชีพ (From Professional to MSME)

ตามขอ 6.2 ก. (15 คะแนน)

    o แนวคิดการผลิต Interactive Infographic เกี่ยวกับการพัฒนาผูประกอบอาชีพ

สู Micro SMEs จํานวน 10 ชิ้นงาน ตามเนื้อหาสารคดีส้ัน ตามขอ 6.2 ง. (5 คะแนน)

35

2.2 แผนการเผยแพรประชาสัมพันธผานสื่อโทรทัศน

  o ความเหมาะสมของรายการ และชวงเวลาที่ออกอากาศ ครอบคลุมและเขาถึงกลุม

เปาหมายในวงกวาง ตามขอ 6.2 ข.

       -รายการและชวงเวลาออกอากาศ (15 คะแนน)

       -ชองท่ีออกอากาศ (15 คะแนน)

30



2.3 แผนการเผยแพรประชาสัมพันธผานสื่อออนไลน

  o ความเหมาะสมของส่ือออนไลนครอบคลุมและเขาถึงกลุมเปาหมายในวงกวางตาม

ขอ 6.2 ค.

      -จํานวนผูติดตามเพจที่เผยแพรหรือเว็บไซตขาวที่เผยแพร (15 คะแนน)

15

2.4 คุณสมบัติทีมงานและผูเชี่ยวชาญ

   o ประวัติบริษัทดานการผลิตและวางแผนสื่อประชาสัมพันธ (10 คะแนน)

   o ผลงานตัวอยางท่ีเคยดําเนินการ (10 คะแนน)

       -ตัวอยางผลงานท่ีเคยดําเนินการลักษณะเดียวกับโครงการนี้

20

รวม 200 100



7.2 หากผูเสนอราคารายใดไมสามารถมานําเสนอผลงานหรือช้ีแจงรายละเอียดตามที่สถาบันฯ กําหนดวัน เวลา
และสถานท่ีไว ขอสงวนสิทธิการพิจารณาใหคะแนนเปนศูนยในการแขงขันประกวดราคาดานเทคนิคของโครงการฯ และ
ถือวาการตัดสินของสถาบันฯ เปนสิทธิเด็ดขาด โดยผูเสนอราคาไมสามารถเรียกรองสิทธิคาใชจายหรือคาเสียหายใดๆ
จากสถาบันฯ ทั้งสิ้น

7.3  หากผูเสนอราคารายใดมีคุณสมบัติไมถูกตอง หรือยื่นเอกสารในระบบไมถูกตอง หรือไมครบถวน คณะ
กรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสจะไมรับพิจารณาราคาของผูเสนอราคารายนั้น เวนแตเปนขอผิด
พลาด ในสวนท่ีมิใชสาระสําคัญ ทั้งนี้ เฉพาะกรณีท่ีพิจารณาเห็นวาจะเปนประโยชนตอสวนราชการเทานั้น

7.4  ในการตัดสินการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสหรือการทําสัญญาสถาบันฯ มีสิทธ์ิใหผูเสนอราคาชี้แจงขอ
เท็จจริง ฐานะ หรือขอเท็จจริงอื่นใดท่ีเกี่ยวของกับผูเสนอราคาได และมีสิทธิ์ที่จะไมรับขอเสนอ ไมรับราคา หรือไมทํา
สัญญา หากหลักฐานดังกลาวไมมีความเหมาะสมหรือไมถูกตอง

7.5  หากผูยื่นขอเสนอซึ่งเปนผูประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม  (SMEs)เสนอสูงกวาราคาตํ่าสุด
ของผูยื่นขอเสนอราคารายอ่ืนที่ไมเกินรอยละ10 ใหหนวยงานของรัฐจัดซื้อจัดจางจากผูประกอบการ SMEsดังกลาว โดย
จัดเรียงลําดับผูยื่นขอเสนอซึ่งเปนผูประกอบการ  SMEs  ซึ่งเสนอราคาสูงกวาราคาตํ่าสุดของผูยื่นขอเสนอรายอื่นไมเกิน
รอยละ 10 ท่ีจะเรียกมาทําสัญญาไมเกิน 3 ราย

อน่ึง การพิจารณาผลตามเงื่อนไขเอกสารประกวดราคาจาง ใหพิจารณาจากเอกสารสําเนาใบขึ้นทะเบียนผู
ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs)เทานั้น

7.6  หากผูยื่นขอเสนอมิใชผูประกอบการ  SMEs  แตเปนบุคคลธรรมดาที่ถือสัญชาติไทยหรือนิติบุคคลที่จัดขึ้น
ตามกฎหมายไทยเสนอราคาสูงกวาราคาตํ่าสุดของผูยื่นขอเสนอซึ่งเปนบุคคลธรรมดาที่มิไดถือสัญชาติไทยหรือนิติบุคคล
ท่ีจัดตั้งข้ึนตามกฎหมายของตางประเทศไมเกินรอยละ 3 ใหหนวยงานของรัฐจัดซื้อจัดจางจากผูยื่นขอเสนอซึ่งเปนบุคคล
ธรรมดาท่ีถือสัญชาติไทยหรือนิติบุคคลท่ีจัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทยดังกลาว

7.7สถาบันฯ ทรงไวซึ่งสิทธิที่จะไมรับราคาตํ่าสุด หรือราคาหนึ่งราคาใด หรือราคาที่นําเสนอทั้งหมดก็ไดและ
อาจจะยกเลิกการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสโดยไมพิจารณาจัดจางเลยก็ไดสุดแตจะพิจารณา ทั้งนี้ เพื่อประโยชนของ
ทางราชการเปนสําคัญ และใหถือวาการตัดสินของสถาบันฯ เปนเด็ดขาด ผูเสนอราคาจะเรียกรองคาเสียหายใด มิได
รวมท้ัง สถาบันฯ จะพิจารณายกเลิกการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสและลงโทษผูเสนอราคาที่เปนผูทิ้งงานไมวาเปนผู
เสนอราคาท่ีไดรับการคัดเลือกหรือไมก็ตาม หากมีเหตุที่เช่ือถือไดวาการยื่นขอเสนอกระทําการโดยไมสุจริต เชน การ
เสนอเอกสารอันเปนเท็จ หรือใชชื่อบุคคลธรรมดา หรือนิติบุคคลอื่นมาเสนอราคาแทน เปนตน

กรณีที่ผูเสนอราคารายที่เสนอราคาตํ่าสุด จนคาดหมายไดวาไมอาจดําเนินการตามสัญญาได สถาบันฯ จะใหผู

เสนอราคาน้ันชี้แจงและแสดงหลักฐานท่ีทําใหเช่ือไดวา ผูเสนอราคาสามารถดําเนินงานตามประกวดราคาจาง

้



อิเล็กทรอนิกสใหเสร็จสมบูรณ หากคําช้ีแจงไมเปนที่รับฟงได สถาบันฯ มีสิทธิที่จะไมรับขอเสนอหรือไมรับราคาของผู

เสนอราคารายน้ัน

7.8  กรณีท่ีปรากฏขอเท็จจริงภายหลังการพิจารณาขอเสนอวา ผูเสนอราคามีสิทธิไดรับการคัดเลือกเปนผูเสนอ
ราคาทีผลประโยชนรวมกันกับผูเสนอราคารายอื่น ๆ ณ วันประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส หรือเปนผูเสนอราคาที่
กระทําการอันเปนการขัดขวางการแขงขันราคาอยางเปนธรรม สถาบันฯ มีอํานาจที่จะตัดรายช่ือผูเสนอราคาที่ไดรับการ
คัดเลือกรายดังกลาวออก และสถาบันฯ จะพิจารณาลงโทษผูเสนอราคารายนั้นเปนผูทิ้งงาน

ในกรณีน้ี หากสถาบันฯ พิจารณาเห็นวา การยกเลิกการพิจารณาผลการเสนอราคาที่ไดดําเนินการไปแลวจะ
เปนประโยชนแกทางราชการอยางยิ่ง สถาบันฯ มีอํานาจยกเลิกการพิจารณาผลการเสนอดังกลาวได

ท้ังน้ี เพ่ือประโยชนของทางราชการเปนสําคัญ และถือวาผลการพิจารณาคัดเลือกผูเสนอราคาของสถาบันฯ
เปนผลการตัดสินอันเด็ดขาด ผูเสนอราคาจะฟองรองหรือเรียกรองสิทธิใดๆ มิได

8. คาจางและการจายเงิน

สถาบันฯจะจายเงินซึ่งไดรวมภาษีมูลคาเพ่ิม ตลอดจนภาษีอากรอื่นๆ และคาใชจายทั้งปวงแลวจะจายเงินคา
จาง โดยแบงเปน 2 งวด เมื่อผูเสนอราคาดําเนินการสงมอบงาน ดังนี้

งวดที่  1  สงมอบงานภายใน  15  วัน นับจากวันที่ลงนามในสัญญา โดยกําหนดคาจาง รอยละ  15  ของคาจาง
ท้ังหมด เมื่อคณะกรรมการตรวจรับเรียบรอยแลว โดยผูรับจางจะตองสงมอบงาน ในรูปแบบเลม จํานวน  1  ชุด โดยมี
รายละเอียดดังนี้

ก.   แผนปฏิบัติการผลิตและแผนการเผยแพรประชาสัมพันธ "โครงการประเทศไทยกาวไกล สรางอาชีพ เชื่อม
ตลาด เพ่ิมรายไดเพ่ือชุมชนมืออาชีพยั่งยืน ดวยระบบคุณวุฒิวิชาชีพ (From Professional to MSME)"

ข. แผนการลงประชาสัมพันธเผยแพรออกอากาศทางส่ือออนไลน ในชวงเวลาของสัญญาจาง

งวดที่ 2 สงมอบงานภายใน 150 วัน นับถัดจากวันที่ลงนามในสัญญา โดยกําหนดคาจาง รอยละ 85 ของคาจาง
ท้ังหมด เมื่อคณะกรรมการตรวจรับเรียบรอยแลว โดยผูรับจางจะตองสงมอบงานตามผลการดําเนินงาน ตามที่กําหนด
ในขอบเขตการดําเนินงานขอ  6  ในรูปแบบรูปเลม    จํานวน  2  เลม พรอมทั้งบรรจุขอมูลทั้งหมดตลอดการดําเนิน
โครงการลงในฮารดดิสก (External Hard Disk) ความจุตามเหมาะสม โดยมีรายละเอียดดังนี้

ก. เอกสารยืนยันการเผยแพร/การออกอากาศ

ข. สรปุผลการดําเนินการเผยแพร/การออกอากาศ พรอมการวิเคราะหและประเมินผลการดําเนินงาน ในเชิง
ปริมาณของผูชมที่มีตอสื่อที่นําเสนอ โดยจะตองนําเสนอผลการติดตามและประเมินผลในภาพรวม เพื่อสถาบันฯ จะได
นําไปเปนขอมูลในการพิจารณาการดําเนินงานครั้งตอไป

ค. สําเนาบันทึกเทปการออกอากาศทางส่ือโทรทัศน ไฟลลดิจิทัลของสารคดีสั้น และ ไฟลล  Interactive
Infographic  ในรูปแบบแฟมขอมูลอิเล็กทรอนิกส (ไฟลล  .avi  หรือไฟลล  mpeg-4  หรือไฟลล  .wmv  หรือไฟ
ลล .ai หรือไฟลล .jpeg)

9. ระยะเวลาดําเนินงาน

ระยะเวลาดําเนินงานภายใน 150 วันนับถัดจากวันท่ีลงนามสัญญาจาง

10. วงเงินงบประมาณ

วงเงินงบประมาณ 680,000  บาท (หกแสนแปดหม่ืนบาทถวน) รวมภาษีมูลคาเพิ่มแลว

11. การสงมอบงาน

การสงมอบงานภายใน 150 วัน นับถัดจากวันท่ีลงนามในสัญญา และผูรับจางจะตองจัดทําหนังสือสงมอบงาน
นับแตครบกําหนดสงมอบงาน และสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน) จะดําเนินการจายเงินคาจาง

12. เง่ือนไขท่ัวไปในการดําเนินงาน

12.1  ผลผลิตท่ีไดจากการดําเนินงานภายใตเง่ือนไขของโครงการทั้งหมดเปนกรรมสิทธ์ิและลิขสิทธิ์ของ
สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน) หามละเมิดลิขสิทธิ์และกระทําการใดๆ อันมิควร หากผูรับจางตองการนําผล
งานท้ังหมดหรือบางสวนไปเผยแพรประชาสัมพันธ จะตองขออนุญาตจากสถาบันฯ เปนลายลักษณอักษรในแตละครั้ง



12.2 ผูรับจาง หามนําขอความหรือสัญลักษณใดๆ ที่มิไดมีสวนเกี่ยวของกับการนําเสนอเนื้อหาสาระของ
สถาบันฯ เพ่ือโฆษณาเปนอันขาด

12.3  กรณีท่ีผูรับจางนําเสนอภาพ เสียงประกอบ สัญลักษณ แอนนิเมชั่น  (Animation)  สําหรับการผลิต
วีดีทัศน หรือประกอบในรายการ หรือส่ิงอื่นใดท่ีปรากฏในสื่อ จะตองไมมีปญหาเรื่องลิขสิทธ์ิ ในกรณีจําเปนตองใชภาพ/
เสียงประกอบ/สัญลักษณ ฯลฯ ท่ีมีลิขสิทธิ์ ผูรับจางตองดําเนินการใหไดรับอนุญาตถูกตองตามกฎหมายกอนที่จะสง
มอบงาน หากมีการฟองรองจากการทําละเมิดลิขสิทธิ์ ทางผูรับจางจะตองรับผิดชอบแตเพียงผูเดียว รวมถึงผูรับจางตอง
รับผิดชอบในการทําละเมิดดวยตนเอง ในกรณีนําผลงานอันมีลิขสิทธิ์ของผูอื่นมาเปนสวนประกอบสวนหนึ่งสวนใดใน
การผลิตสื่อขางตน

12.4 ผูรับจางตองถือปฏิบัติตามขอเสนอที่เสนอตอสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน) หากมีการเปลี่ยน
แปลงใดๆ จะตองมีการแจงตอสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน) กอนเปนลายลักษณอักษร

13. ขอสงวนสิทธ์ิและอัตราคาปรับ

ในกรณีท่ีสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคการมหาชน) มีความจําเปนไมอาจทําสัญญาหรือใบสั่งจาง (เชา) ตามที่ได

เจรจาตกลงวาจาง ผูรับจาง หรือมีเหตุจําเปนอื่นๆ ที่เปนอุปสรรค ซึ่งทําใหไมสามารถดําเนินการดังกลาวไดหรือไมไดรับ

การจัดสรรงบประมาณท่ีจะใชในการจาง (เชา) หรือเงินงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรไมเพียงพอที่จะทําการจัดจางนี้ตอไป

ได สถาบันฯขอสงวนสิทธ์ิที่จะยกเลิกการวาจางครั้งนี้ไดทุกข้ันตอนและผูยื่นขอเสนอไมมีสิทธ์ิโตแยงและเรียกคาเสียหาย

ใดๆ ทั้งสิ้น

หากผูรับจางสงมอบงานตามสัญญาหรือใบสั่งจางให สถาบันฯ ลาชากวากําหนดเวลา ไมวากรณีใดๆ เวนแต

เหตุสุดวิสัยผูรับจางตกลงยินยอมใหสถาบันฯ คิดคาปรับเปนรายวันในอัตรารอยละ 0.1 (ศูนยจุดหน่ึง) ของราคาจาง

ท้ังหมด

14.สถานท่ีติดตอ

สํานักพัฒนานวัตกรรมคุณวุฒิวิชาชีพสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ(องคการมหาชน)ที่อยู1177อาคารเพิรลแบงกค็อก

ช้ัน14ถนนพหลโยธินแขวงพญาไทเขตพญาไทกทม.10400เบอร020354900
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ประธานกรรมการ
21 พ.ย. 65 เวลา  16:39:39  Non-PKI Server Sign

Signature Code : VD71n-IkAyw-Bh2PF-0cB13

 

   

(นายรัตตนพล โตทิพย)

กรรมการและเลขานุการ
21 พ.ย. 65  เวลา 16:41:10Non-PKI Server Sign

Signature Code : qHIGa-43P6l-GREzB-K5Ckq

   

(นางปวีณา พุมสงวน)

กรรมการ
21 พ.ย. 65  เวลา 17:0:1Non-PKI Server Sign

Signature Code : 6CYgD-m/czv-lWfTA-KfmFj

Narong.A
Rectangle

Narong.A
Rectangle

Narong.A
Rectangle


