
 
นโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี 

ภารกิจของ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (สคช.) มีการด าเนินงานเพ่ือขับเคลื่อนประเทศไทยสู่การเป็น

เศรษฐกิจสังคม ฐานความรู้ โดยการสนับสนุนการพัฒนาก าลังคนให้มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของ
ตลาดแรงงาน อันน าไปสู่การ เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศอย่างมีประสิทธิภาพ ดังนั้นเพ่ือให้
การปฏิบัติงานของ สคช. ตอบสนอง ต่อการพัฒนาประเทศและให้บริการแก่ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ
โปร่งใส จึงได้ด าเนินงานตามวิธีการบริหาร กิจการบ้านเมืองที่ดีในการบริหารราชการแผ่นดินตามมาตรา 6 แห่ง
พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีพุทธศักราช 2546 เพ่ือให้บรรลุ
เป้าหมาย ดังนี้  

1. เกิดประโยชน์สุขของประชาชน  
2. เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ  
3. มีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงภารกิจของรัฐ  
4. ไม่มีขั้นตอนการปฏิบัติงานเกินความจ าเป็น  
5. มีการปรับปรุงภารกิจของส่วนราชการให้ทันเหตุการณ์  
6. ประชาชนได้รับการอ านวยความสะดวกและได้รับการตอบสนองความต้องการ  
7. มีการประเมินผลการปฏิบัติราชการอย่างสม่ าเสมอ  

โดยมีการน ามาปรับใช้ร่วมกับหลักธรรมาภิบาลของภาครัฐ ในการจัดท าเป็นแนวทางการบริหารกิจการที่
ดีของ สคช. ดังนี้  

1. การจัดท าแผนยุทธศาสตร์องค์กรและแผนปฏิบัติงานที่เป็นไปตามวัตถุประสงค์การจัดตั้งองค์กร 
สอดคล้องกับแผนบริหารราชการแผ่นดิน และตอบสนองต่อนโยบายรัฐบาลและยุทธศาสตร์ระดับชาติ เพ่ือให้มีการ
ด าเนินงานเป็นไปในทิศทางเดียวกันและมีการใช้ทรัพยากรร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพและ ประสิทธิผล  

2. ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการก าหนดยุทธศาสตร์และร่วมพัฒนากระบวนการ 
ด าเนินงาน เพ่ือให้ผลการด าเนินงานเกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนและประเทศชาติ  

3. ส่งเสริมให้เกิดระบบคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงาน ผ่านการสร้างค่านิยมองค์กร (Core 
Value) และยึดถือปฏิบัติร่วมกัน  



4. การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ระบบฐานข้อมูลคุณวุฒิวิชาชีพ ในการเผยแพร่ข้อมูล และให้บริการ 
ประชาชนและหน่วยงานต่างๆ เพ่ืออ านวยความสะดวกให้กับประชาชน และลดขั้นตอนในการด าเนินงาน และ
ให้บริการ  

5. การสร้างโอกาสให้กับประชาชนในทุกพ้ืนที่อย่างเท่าเทียมกัน ผ่านกิจกรรมต่างๆ และผ่าน
กระบวนการ ด าเนินงานที่โปร่งใสและเป็นธรรม  

ทั้งนี้สคช. ได้ให้ความส าคัญและยึดถือปฏิบัติตามแนวทางการบริหารกิจการที่ดีอย่างเคร่งครัด เ พ่ือการ 
พัฒนาการด าเนินการที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) 


